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SLUZBENI VJESNIK

SLUZBENO GLASILO GRADA VUKOVARA

GODINA XXIV Vukovar, 15. sijeCnja 2024. Broj 1

AKTI GRADONACELNIKA

Na temelju Statuta 47. stavka 3. to¢ke 31. Statuta Grada Vukovara (,,Sluzbeni vjesnik* Grada
Vukovara 4/09, 7/11, 4/12, 7/13, 7/15, 1/18, 2/18, 7/19 - Odluka Ustavnog suda Republike
Hrvatske, 3/20, 3/21 1 15/22), ¢lanka 7. Pravilnika o Porezu na dohodak (,,Narodne novine*
br. 10/17, 128/17, 106/18, 1/19, 80/19, 1/20, 74/20, 138/20, 1/21, 102/22, 112/2022,
156/2022, 1/2023, 3/2023, 56/2023, 143/2023) i ¢lanka 63. stavaka 3. i 4. Pravilnika o radu
(,,Sluzbeni vjesnik* Grada Vukovara br. 8/18, 11/18, 7/20, 11/21, 8/22 1 12/22, 5/23 1 9/23)
gradonacelnik Grada Vukovara 2. sije¢nja 2024. donosi

ODLUKU O NAKNADI ZA PODMIRIVANJE TROSKOVA PREHRANE

Clanak 1.

(1) Odobravaju se sredstva za isplatu nov¢ane pauSalne naknade za podmirivanje troskova
prehrane za 2024. godinu sluzbenicima i namjesStenicima Grada Vukovara.

(2) Visina naknade za podmirivanje troSkova prehrane sluzbenika i namjeStenika Grada
Vukovara odreduje se u neoporezivom iznosu od 53.09 EUR mjesecno.

(3) Naknada za podmirivanje troSkova prehrane isplacuje se do 10. u mjesecu za tekuci
mjesec, poc¢evsi od mjeseca sijecnja 2024.

(4) Isplata Ce se obaviti na teret proracunskih sredstava Grada Vukovara.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se u ,,Sluzbenom vjesniku* Grada
Vukovara.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD VUKOVAR

GRADONACELNIK

KLASA: 402-06/24-01/1

URBROJ: 2196-1-02-24-1

Vukovar, 2. sije¢nja 2024.

GRADONACELNIK
Ivan Penava
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Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 4/18 - uredba
96/18 1 112/19), na prijedlog procelnice Upravnog odjela za gospodarstvo Grada Vukovara,
gradonacelnik Grada Vukovara 12. sijecnja 2024. godine, donosi

PRAVILNIK O IZMJENI PRAVILNIKA
O UNUTARNJEM REDU GRADSKE UPRAVE

Clanak 1.
U Pravilniku o unutarnjem redu Gradske uprave (,,Sluzbeni vjesnik* Grada Vukovara broj
4/23,7/23, 10/23 1 12/23 — u dajnjem tekstu: Pravilnik o unutarnjem redu Gradske uprave)
¢lanak 4. mijenja se 1 glasi: ,,Clanak 4.
Odsjeci, kao unutarnje ustrojstvene jedinice, ustrojavaju se u sljede¢im tijelima:
1. u Upravnom odjelu za prostorno uredenje i imovinu:

- Odsjek za prostorno uredenje
- Odsjek za imovinu
2. u Upravnom odjelu za financije i nabavu:
- Odsjek za financije 1 prisilnu naplatu
- Odsjek za nabavu
3. u Upravnom odjelu za komunalno gospodarstvo i graditeljstvo:
- Odsjek za graditeljstvo
- Odsjek za komunalno gospodarstvo.
4. u Upravnom odjelu za gospodarstvo:
- Odsjek za poduzetnistvo, poljoprivredu, turizam 1 EU poslove
- Odsjek za poslove gradonacelnika
- Odsjek za provedbu ITU mehanizma.*
Clanak 2.
Iza ¢lanka 4. dodaje se ¢lanak 4.a koji glasi:
,,Clanak 4.a
(1) Upravna tijela 1 unutarnje ustrojstvene jedinice iz ¢lanka 4. ovog Pravilnika ustrojavaju se
za obavljanje poslova utvrdenih u ¢lanku 2. ovog Pravilnika.
(2) Unutarnje ustrojstvene jedinice u Upravnom odjelu za gospodarstvo ustrojavaju se na
nacin da se u obavljanju poslova izuzimaju iz poslova korisnicke funkcije ITU mehanizma.
(3) Odsjek za poduzetniStvo, poljoprivredu, turizam i EU poslove obavlja poslove koji se
odnose na:
analizu gospodarskih kretanja u Gradu, izradu prijedloga odrzivog gospodarskog razvoja
Grada,
savjetovanje o nacinu financiranja u svrhu poticanja gospodarstva te predlaganje ostalih mjera
za poticanje razvoja gospodarstva i poduzetniStva na podrucju Grada,
koordiniranje rada svih upravnih tijela u svezi s promicanjem ulaganja, predlaganje
provodenja mjera s ciljem poveéanja domacih i stranih investicija i razvoja povoljnog
investicijskog okruzenja,



Ponedjeljak 15. sijeCnja 2024. » SLUZBENI VJESNIK « Broj 1 - Stranica 3

davanje pomoc¢i i podrske pri izgradnji i unaprjedenju poslovnih i znanstveno-istrazivackih
centara, poslovnih zona,

inkubatora i tehnoloskih parkova i ostalih poslovnih potpornih institucija, sudjelovanje u
stvaranju uvjeta za koriStenje nekretnina u vlasnistvu Grada u funkciji razvojnih programa,
organiziranje provedbe programa kreditnih linija za poticanje poduzetnistva,

obavljanje poslova iz podrucja razvoja gospodarstva i poduzetniStva kroz izradu strateSkih
dokumenata,

predlaganje 1 provodenje programa, projekata i prioriteta gradske razvojne politike u skladu sa
Zupanijskom, nacionalnom i europskom politikom razvoja,

pribavljanje i distribuiranje informacija o potencijalnim izvorima financiranja gradskih
programa i projekata te programa trgovackih druStava, ustanova i udruga drzavne i
medunarodne razine iz nadleznosti ovog upravnog tijela,

pripremu nacrta akata kojima se ureduju pojedina pitanja iz odredenih gospodarskih grana kao
Sto su ugostiteljstvo i trgovina,

rjeSavanje u upravnim stvarima u prvom stupnju sukladno posebnim propisima, sudjelovanje
u organizaciji struénih i gospodarskih manifestacija i promocija, te izlozbi strukovnih
organizacija, udruga inovatora i gospodarskih subjekata, izradu op¢ih i pojedinacnih akata te
struénih prijedloga za provedbu razvojnih mjera poljoprivredne politike na razini Grada 1 to
mjera strukturne politike,

mjera zemljiSne politike 1 unaprjedenja gospodarenja poljoprivrednim zemljiStem, mjera
okrupnjavanja 1 uredenja poljoprivrednog zemljiSta, mjera ruralnog razvoja, predlaganje i
provodenje mjera institucijske potpore u poljoprivrednoj proizvodnji, poticanje interesnog
povezivanja poljoprivrednika te pruzanje stru¢ne pomoc¢i proizvodacima, pogotovo
obiteljskim poljoprivrednim gospodarstvima, predlaganje i provodenje agrotehnickih mjera za
povecanje poljoprivredne proizvodnje, predlaganje i provodenje mjera za uredenje i
odrzavanje poljoprivrednih rudina, provodenje i suradnja u provedbi mjera izvjeS¢ivanja u
poljoprivredi 1 poduzimanje mjera za unaprjedenje proizvodnje hrane prema ekoloskim
nacelima, obavljanje poslova sukladno Zakonu o poljoprivrednom zemljiStu, pruzanje stru¢ne
pomoci tijelima za procjenu Stete od elementarnih nepogoda u poljoprivredi,

sudjelovanje u organizaciji turistickih manifestacija 1 poticanje 1 promociju turistickih
aktivnosti, predlaganje i provodenje dokumenata za razvoj turisticke djelatnosti na razini
Grada kroz suradnju s Turistickom zajednicom Grada Vukovara, ugostiteljsko-hotelijerskim i
drugim organizacijama, pracenje i analiziranje stanja u podrucju turizma te davanje smjernica
za unaprjedenje razlicitih oblika odrzivog turizma u Gradu, obavljanje poslova iz podrucja
unaprjedenja razvoja kontinentalne turisticke ponude narocito u dijelu smjestajnih kapaciteta i
novih turisti¢kih proizvoda i atrakcija, pronalazenje izvora i novih nacina financiranja i
kreditiranja turistiCke ponude, koordiniranje aktivnosti svih sudionika iz podrucja turizma uz
posebnu suradnju s Turistickom zajednicom grada Vukovara i Vukovarsko-srijemske
zupanije, organiziranje turistickih manifestacija kojima je pokrovitelj ili organizator Grad,
provodenje mjera zastite potrosaca,

pradenje stanja i analiziranje izvjeS¢a pravnih osoba osnovanih u podruc¢jima iz nadleznosti
ovoga upravnog tijela, ¢ija osnivacka prava, udjele odnosno dionice ima Grad,

priprema i provedba EU projekata koji nisu vezani za korisni¢ku funkciju ITU mehanizma te
projekata koji se sufinanciraju iz nacionalnih i medunarodnih izvora.
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(4) Odsjek za poslove gradonacelnika obavlja poslove koji se odnose na:

struéne, organizacijske i tehni¢ke poslove protokola i promidzbe za potrebe Gradonacelnika,
zamjenika Gradonacelnika i drugih osoba koje po ovlastenju predstavljaju Grad,

struéne 1 administrativne poslove za potrebe Gradonacelnika i zamjenike Gradonacelnika,
izradu prijedloga zakljucaka i drugih akata koje donosi Gradonacelnik u slucajevima kada
pripremanje takvih akata ne spada u nadleznost drugih upravnih tijela,

koordiniranje izrade i normativnu obradu akata koja upravna tijela predlazu na donoSenje
Gradonacelniku,

vodenje evidencije akata Gradonacelnika, organiziranje tiskovnih konferencija, priopcenja i
prezentacija aktivnosti gradskih tijela u medijima, odrZavanje internetskih stranica i
unaprjedivanje odnosa s javnoscu,

obavljanje poslova protokola prilikom sluzbenih i sveCanih susreta Gradonacelnika i drugih
gradskih duznosnika s predstavnicima drzave, Zupanija i gradova, institucija i ustanova,
stranih 1 domacih sluzbenih uzvanika Grada,

organiziranje obiljezavanja nacionalnih blagdana i obljetnica Grada, suradnju s trgovackim
drustvima, institucijama i ustanovama kojima je Grad vlasnik ili osniva¢ na podruc¢ju odnosa s
javnosc¢u 1 protokola, te na organizaciji ve¢ih javnih dogadaja iz nadleznosti ovog upravnog
tijela,

uskladivanje i unaprjedivanje komunikacije Gradonacelnika i zamjenika Gradonacelnika s
procelnicima upravnih tijela u cilju bolje informiranosti te pravovremenog i potpunog
izvrSenja poslova i zadaca,

primanje prituzbi i1 predstavki gradana na rad gradskih tijela, vodenje brige o pravovremenom
postupanju i njihovom rjeSavanju,

obavljanje poslova po propisima o pravu na pristup informacijama, prikupljanje i distribuciju
servisnih informacija,

organiziranje svecanih sjednica Gradskog vijeca, poslove pripreme i posluzivanja napitaka,
vodenje evidencije o sluzbenim putovanjima duznosnika te sluzbenika i1 namjeStenika,
prikupljanje i obradu prijedloga o potrebama i interesima gradana na njihovom podrucju te
komunikaciju s gradanima i informiranje gradana,

suradnju s ministarstvima, institucijama i udrugama koje provode aktivnosti iz podrucja
medunarodne suradnje te druge stru¢ne poslove u svezi medunarodne suradnje,

pracenje stanja i analizu izvje$¢a pravnih osoba osnovanih u podrucjima iz nadleznosti
upravnog tijela, ¢ija osnivacka prava, udjele odnosno dionice ima Grad, dostavu raspoloZzivih
podataka za potrebe drugih upravnih tijela,

suradnju s drzavnim i drugim tijelima te pravnim osobama nadleznim za poslove navedene u
ovom ¢lanku,

druge poslove odredene posebnim zakonom, drugim propisom te odlukama Gradonacelnika i
Gradskog vijeca.
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(5) Odsjek za provedbu ITU mehanizma (PTOO) obavlja poslove koji se odnose na:
zadane 1 delegirane funkcije i zadace posrednickog tijela za odabir operacija u okviru
mehanizma integriranih teritorijalnih ulaganja,

provodi funkcije odabira operacija ITU mehanizma za urbano podrucje koje se posebno
utvrduju u okviru svakog pojedinog poziva na dodjelu bespovratnih sredstava,

osigurava postivanje nacela razdvajanja funkcija,

provodi sve dodatne aktivnosti i zada¢e PTOO sukladno relevantnim pravilima,

poduzima sva potrebna djelovanja u svrhu sprjecavanja, otkrivanja i ispravljanja te

prijave nepravilnosti, uklju¢ujuéi prijevare,

suraduje s Koordinacijskim tijelom, Upravljackim tijelom, drugim Posredni¢kim tijelima i
partnerima tijekom provedbe i prac¢enja Programa,

sudjeluje u aktivnostima koje provodi UT s ciljem uskladenog djelovanja u pitanjima od
zajednickog interesa ili u Cijem rjeSavanju je potrebno sudjelovanje svih tijela Sustava
upravljanja i kontrole,

pohada relevantne izobrazbe u podrucju upravljanja fondovima EU, a minimalno vezano uz
dodjelu bespovratnih sredstava, nepravilnosti i prijevare te sukob interesa,

osigurava cCuvanje dokumenata 1 evidencija o provedbi funkcija radi osiguravanja
odgovarajuceg revizijskog traga,

vodi racuna o odgovarajuéem razdvajanju funkcija izmedu PTOO 1 korisnika ITU
mehanizma,

planira sredstva za provedbu funkcija PTOO,te ih provodi poStuju¢i nacela dobrog
financijskog upravljanja, transparentnosti i sprjeCavanja sukoba interesa,

sudjeluje u radu odbora za pracenje,

suraduje s UT-om u izradi kriterija za odabir operacija i izradi dokumentacije poziva na
dodjelu bespovratnih sredstava,

sudjeluje u aktivnostima zatvaranja Programa,

upravlja rizicima na razini funkcija,

evidentira 1 elektronicki pohranjuje podatke o svakoj operaciji u relevantni sustav,

sudjeluje u mrezi za informiranje i komunikaciju,

provodi komunikacijske aktivnosti iz svoje nadleznosti te vezano izvjestavanje UT 1 KT,
izraduje dokumente u skladu s pravilima kojima se utvrduju postupanja koja se odnose na
upravljanje Programom.

Clanak 3.
U Pravilniku o unutarnjem redu Gradske uprave u prilogu Sistematizacija poslova kod
Upravnog odjela za gospodarstvo mijenja se 1 glasi:
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Broj:06-1
Procelnik Upravnog odjela za gospodarstvo

Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU

kategorija potkategorija razina klasifikacijski rang
L. Glavni rukovoditelj - 1.
OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA
Opis poslova i zadataka Priblizan

postotak
vremena

Rukovodi Upravnim odjelom, organizira i uskladuje rad Upravnog odjela,

kao 1 suradnju s drugim upravnim tijelima, donosi rjeSenja u predmetima 40

prava i obveza sluzbenika Upravnog odjela i rjeSava u ostalim upravnim

stvarima.

Obavlja poslove celnika PTOO, vodi racuna o odgovaraju¢em

razdvajanju funkcija izmedu PTOO 1 korisnika ITU mehanizma, nadzire 10

provedbu delegiranih funkcija i zadaca posrednickog tijela za odabir

operacija u okviru ITU mehanizma.

Prati stanje iz djelokruga Upravnog odjela i predlaze odgovarajuc¢e mjere 20

te rjeSava najslozenija pitanja iz nadleznosti Upravnog odjela.

Uskladuje 1 unaprjeduje komunikacije gradonacelnika i zamjenika

gradonacelnika s procelnicima upravnih tijela u cilju bolje informiranosti 20

te pravovremenog i potpunog izvrSenja poslova i zadaca.

Obavlja druge srodne poslove po nalogu izvrSnog tijela. 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta
Potrebno strucno sveuCilisSni  diplomski studij ili  sveuciliSni  integrirani
znanje prijediplomski 1 diplomski studij ili struéni diplomski studij

ekonomske, pravne ili tehnicke struke, najmanje pet godina
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, polozen drzavni
strucni ispit, organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjesStine
potrebne za uspjeSno upravljanje upravnim tijelom

SloZenost poslova stupanj slozenosti posla najvise razine koji ukljucuje planiranje,
vodenje 1 koordiniranje povjerenih poslova, doprinos razvoju
novih koncepata, te rjeSavanje strateskih zadaca

Samostalnost u radu stupanj samostalnosti koji ukljucuje samostalnost u radu i
odlucivanju o najslozenijim struénim pitanjima, ogranicen samo
opéim smjernicama vezanima uz utvrdenu politiku upravnoga

tijela
Stupanj suradnje sa
drugim tijelima stalna stru¢na komunikacija unutar i izvan upravnoga tijela od
1 komunikacije sa utjecaja na provedbu plana i programa upravnoga tijela

strankama

stupanj odgovornosti koji ukljucuje najvisu materijalnu,

Stupanj odgovornosti i | financijsku i odgovornost za zakonitost rada i postupanja,

utjecaj na donosenje ukljucujuéi Siroku nadzornu i upravljacku odgovornost.,najvisi
odluka stupanj utjecaja na donosenje odluka koje imaju znatan uc¢inak na
odredivanje politike i njenu provedbu
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ODSJEK ZA PODUZETNISTVO, POLJOPRIVREDU, TURIZAM I EU FONDOVE

Broj: 06-2
Voditelj Odsjeka za poduzetniStvo, poljoprivredu, turizam i EU fondove

Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

kategorija potkategorija razina klasifikacijski rang
L. Visi rukovoditelj - 3.
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
Priblizan
Opis poslova i zadataka postotak
vremena
rukovodi Odsjekom, organizira i uskladuje rad Odsjeka 40
priprema prijedloge op¢ih akata iz podrucja poduzetniStva, poljoprivrede,
turizma 1 EU fondova, izuzev za projekte iz ITU mehanizma 10
pomaze sluzbenicima Odsjeka u radu s najsloZenijim predmetima 10
obavlja stru¢ne poslove iz podru¢ja poduzetniStva, poljoprivrede,
turizama 1 EU fondova izuzev za projekte iz ITU mehanizma 1 vodi 20
upravne i neupravne postupke iz istog podrucja
obavlja i druge srodne poslove po nalogu procelnika Upravnog odjela 20
Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta
Potrebno stru¢no sveuCiliSni  diplomski studij ili  sveuciliSni  integrirani
znanje prijediplomski 1 diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij

ekonomske, pravne ili druStvene struke, najmanje pet godina
radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima te organizacijske
sposobnosti 1 komunikacijske vjeStine potrebne za uspjeSno
upravljanje ustrojstvenom jedinicom upravnog tijela, polozen
drzavni strucni ispit

Slozenost poslova stupanj sloZenosti posla koji ukljuCuje planiranje, vodenje i
koordiniranje povjerenih poslova, pruzanje potpore osobama na
viSim rukovodeé¢im polozajima u osiguranju pravilne primjene
propisa

Samostalnost u radu stupanj samostalnosti koji ukljucuje samostalnost u radu koja je
ograni¢ena povremenim nadzorom i1 pomoc¢i nadredenog pri
rjeSavanju sloZenih stru¢nih problema

Stupanj suradnje sa stupanj ucestalosti strucnih komunikacija koji ukljucuje kontakte
drugim tijelima unutar i izvan upravnoga tijela u svrhu pruzanja savjeta, te
1 komunikacije sa prikupljanja ili razmjene vaznih informacija

strankama

Stupanj odgovornostii | stupanj odgovornosti koji ukljucuje visoku odgovornost za
utjecaj zakonitost rada postupanja, odgovornost za materijalna i
na donosenje odluka financijska sredstva do odredenog iznosa, te izravnu odgovornost

za rukovodenje odgovaraju¢im unutarnjim ustrojstvenim
jedinicama
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Broj: 06-3
Savjetnik za gospodarstvo

Broj izvrSitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU

kategorija potkategorija razina klasifikacijski rang
I1. Savjetnik - 5.
OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA
Priblizan
Opis poslova i zadataka postotak
vremena
savjetovanje o nacinu financiranja u svrhu poticanja gospodarstva te
predlaganje ostalih mjera za poticanje razvoja gospodarstva i 30
poduzetnistva na podrucju grada
predlaganje i provodenje programa, projekata i prioriteta gradske razvojne
politike u skladu sa Zzupanijskom, nacionalnom i europskom politikom 20
razvoja
predlaganje 1 savjetovanje razvoja turisticke djelatnosti na razini grada
kroz suradnju s Turistickom zajednicom Grada Vukovara, ugostiteljsko — 10

hotelijerskim i drugim organizacijama

obavljanje poslova iz podrucja razvoja gospodarstva kroz izradu strateskih
dokumenata 10
sudjelovanje i1 savjetovanje pri organizaciji turistiCkih manifestacija te

poticanje i promocija turisti¢kih aktivnosti 10
pracenje, pripremanje i provodenje projekata sufinanciranja od strane EU 1
drzavnih tijela iz nadleznosti Upravnog odjela, izuzev za projekte iz ITU 10
mehanizma te prac¢enje natjecaja iz EU fondova iz sektora poljoprivrede
obavlja i druge srodne poslove po nalogu procelnika Upravnog odjela 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta
Potrebno stru¢no sveucilisni  diplomski  studij ili  sveuciliSni  integrirani
znanje prijediplomski 1 diplomski studij ili strucni diplomski studij

ekonomske ili pravne struke, najmanje tri godina radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima, aktivno znanje engleskog ili
njemackog jezika, polozen drzavni struéni ispit, znanje
informatike, organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine
potrebne za uspjesnu pripremu i provedbu projekata

Slozenost poslova stupanj slozenosti koji ukljucuje izradu akata iz djelokruga
upravnoga odjela, sudjelovanje u izradi strategija i programa i
vodenje projekata

Samostalnost u radu stupanj samostalnosti koji ukljucuje povremeni nadzor te opce i
specifi¢ne upute rukovodeceg sluzbenika

Stupanj suradnje sa stupanj stru¢ne komunikacije koji ukljucuje kontakte unutar i

drugim tijelima izvan upravnoga tijela u svrhu pruZzanja savjeta, prikupljanja i

1 komunikacije sa razmjene informacija

strankama

Stupanj odgovornostii | stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne

utjecaj resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu postupaka i

na donosenje odluka metoda rada te provedbu odluka iz odgovarajuceg podrucja
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Broj: 06-4
Visi stru¢ni suradnik za poduzetnistvo i EU fondove
Broj izvrSitelja: 2

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
kategorija potkategorija razina klasifikacijski rang
II. Visi struéni suradnik - 6.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan
Opis poslova i1 zadataka postotak
vremena

organizira 1 provodi poslove vezane za unapredenje 1 razvoj
poduzetnistva, analizira gospodarska kretanja u Gradu, prikuplja, sreduje,
evidentira, kontrolira i obraduje podatke, prati i analizira stanje u 30
podrucju poduzetnistva

predlaganje provodenja mjera s ciljem povecanja domacih i stranih
investicija i razvoja povoljnog investicijskog okruzenja 20
obavljanje poslova iz podrucja razvoja poduzetniStva kroz izradu
strateSkih dokumenata, predlaganje i provodenje programa, projekata i
prioriteta gradske razvojne politike u skladu sa Zupanijskom,
nacionalnom i europskom politikom razvoja, organiziranje i pracenje
izrade Razvojne gospodarske strategije Grada

praéenje stanja i1 analiziranje izvjeS¢a pravnih osoba osnovanih u
podru¢jima iz nadleZnosti ovoga upravnog tijela, ¢ija osnivacka prava,
udjele odnosno dionice ima Grad, priprema nacrta akata kojima se
ureduju pojedina pitanja iz odredenih gospodarskih grana kao Sto su 10
ugostiteljstvo i trgovina, rjeSavanje u upravnim stvarima u prvom stupnju
sukladno posebnim propisima

sudjelovanje u pripremi strateskih dokumenata 10
priprema projektnih prijedloga za prijavu na programe sufinanciranja iz
nacionalnih izvora, fondova Europske unije te drugih medunarodnih
izvora financiranja, obavlja administrativne, stru¢ne i druge poslove 10
provedbe projekata te izrade izvjeS¢a u svim fazama pripreme 1 provedbe
projekata, izuzev za projekte iz ITU mehanizma

10

obavlja i druge srodne poslove po nalogu procelnika Upravnog odjela 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta
Potrebno struc¢no sveuCilisSni  diplomski studij ili  sveuciliSni  integrirani
znanje prijediplomski 1 diplomski studij ili struéni diplomski studij

ekonomske ili pravne struke, najmanje jedna godina radnog
iskustva na odgovarajué¢im poslovima, poloZen drZavni stru¢ni
ispit, znanje engleskog ili njemackog jezika 1 informatike

Slozenost poslova stupanj sloZenosti posla koji ukljucuje stalne sloZenije upravne i
stru¢ne poslove unutar upravnoga tijela
Samostalnost u radu stupanj samostalnosti koji ukljuuje obavljanje poslova uz

redoviti nadzor i1 upute nadredenog sluzbenika

Stupanj komunikacije | stupanj struénih komunikacija koji ukljucuje komunikaciju unutar
sa drugim tijelimaisa | nizih unutarnjih  ustrojstventh  jedinica te povremenu
strankama komunikaciju izvan drzavnog tijela u svrhu prikupljanja ili
razmjene informacija

Stupanj odgovornosti i | stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne
utjecaj resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih
na donosenje odluka postupaka i metoda rada
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Broj:06-5
Visi struéni suradnik za turizam i EU fondove

Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU
kategorija potkategorija razina klasifikacijski rang

1I. Visi struéni suradnik - 6
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan
Opis poslova 1 zadataka postotak
vremena
organizira i provodi poslove vezane za unapredenje i razvoj gospodarstva i 30
turizma, prati i analizira stanje u gospodarstvu
predlaganje 1 provodenje dokumenata za razvoj turisticke djelatnosti na
razini grada kroz suradnju s Turisti¢kom zajednicom Grada Vukovara, 20
ugostiteljsko — hotelijerskim i drugim organizacijama
sudjelovanje u organizaciji turistickih manifestacija te poticanje i promocija 10
turistiCkih aktivnosti
pracenje natjecaja za financiranje projekata iz domacih i stranih izvora
financiranja, pribavljanje 1 distribuiranje informacija o potencijalnim 10

izvorima financiranja gradskih programa i projekata te programa trgovackih
drus$tava, ustanova i udruga

priprema projektnih prijedloga za prijavu na programe sufinanciranja iz
nacionalnih izvora, fondova Europske unije te drugih medunarodnih izvora
financiranja, obavlja administrativne, stru¢ne i druge poslove provedbe 10
projekata te izrade izvjeS¢a u svim fazama pripreme i provedbe projekata,
izuzev za projekte iz ITU mehanizma

sudjelovanje u pripremi strateSkih dokumenata 10

obavlja 1 druge srodne poslove po nalogu procelnika Upravnog odjela 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje | sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski
1 diplomski studij ili struéni diplomski studij ekonomske struke,
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima, poloZen drzavni stru¢ni ispit, znanje engleskog ili
njemackog jezika i informatike

SloZenost poslova stupanj sloZenosti posla koji ukljucuje stalne slozenije upravne i
struéne poslove unutar upravnoga tijela
Samostalnost u radu stupanj samostalnosti koji ukljucuje obavljanje poslova uz redoviti

nadzor 1 upute nadredenog sluZzbenika
Stupanj komunikacije stupanj strucnih komunikacija koji ukljucuje komunikaciju unutar

sa drugim tijelima 1 nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju
strankama izvan drzavnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija

Stupanj odgovornostii | stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne
utjecaj resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih

na donosenje odluka postupaka 1 metoda rada
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Broj: 06-6
Visi strucni suradnik za poljoprivredu

Broj izvrSitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU
kategorija potkategorija razina klasifikacijski rang

11. Visi struéni suradnik - 6.
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan
Opis poslova i zadataka postotak
vremena

sudjeluje u provedbi programa i mjera razvoja poljoprivrede, prikuplja,
sreduje, evidentira, kontrolira i obraduje podatke, prati i analizira stanje u
podru¢ju poljoprivrede, predlaze provodenje agrotehnickih mjera za
povecanje poljoprivredne proizvodnje, poti¢e interesno povezivanje
poljoprivrednika  te  pruzanje strune  pomo¢i  poljoprivrednim
gospodarstvima, obavlja poslova sukladno Zakonu o poljoprivrednom 40
zemlji$tu, obraduje podatke i izraduje analize te priprema odgovarajuce
stru¢ne materijale

nadzire provodenje odluke o agrotehnickim mjerama i1 mjerama za

odrzavanje 1 uredivanje poljoprivrednih rudina te suraduje s Ministarstvom 20

poljoprivrede i poljoprivrednom inspekcijom

daje stru¢nu pomoc¢ kod prijave 1 obracuna Stete od elementarnih nepogoda u 20

poljoprivredi

sudjeluje u izradi 1 provedbi plana raspolaganja drzavnim poljoprivrednim 10

zemljiStem na podrucju Grada

obavlja 1 druge srodne poslove po nalogu procelnika Upravnog odjela 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje | sveuciliSni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski
1 diplomski studij ili struéni diplomski studij ekonomske ili
poljoprivredne struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, poloZen drzavni stru¢ni ispit, znanje
engleskog ili njemackog jezika i informatike

Slozenost poslova stupanj sloZenosti posla koji ukljucuje stalne sloZenije upravne i
stru¢ne poslove unutar upravnoga tijela

Samostalnost u radu stupanj samostalnosti koji ukljucuje obavljanje poslova uz redoviti
nadzor i upute nadredenog sluZzbenika

Stupanj suradnje sa stupanj strucnih komunikacija koji ukljucuje komunikaciju unutar

drugim tijelima nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju

1 komunikacije sa izvan drzavnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija

strankama

Stupanj odgovornostii | stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne

utjecaj resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih

na donosenje odluka postupaka i metoda rada
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Broj: 06-7
Strucni suradnik za poduzetnis$tvo
Broj izvrSitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU

kategorija potkategorija razina klasifikacijski rang
I1. Struc¢ni suradnik - 8.
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
Priblizan
Opis poslova i1 zadataka postotak
vremena
prikuplja 1 obraduje podatke te provodi poslove vezane za razvoj
poduzetnistva 40
provodenje mjera s ciljem povecanja domacih 1 stranih investicija 1
razvoja povoljnog investicijskog okruzenja 20

analiziranje izvjeS$¢a pravnih osoba osnovanih u podrucjima iz nadleZnosti
ovoga upravnog tijela, ¢ija osnivacka prava, udjele odnosno dionice ima
Grad, sudjeluje u izradi nacrta akata i rjeSavanju u upravnim stvarima u 20
prvom stupnju sukladno posebnim propisima

prikupljanje podataka za izradu projektnih prijedloga za prijavu na
programe sufinanciranja iz nacionalnih izvora, fondova Europske unije te

drugih medunarodnih izvora financiranja, izuzev za projekte iz ITU 10
mehanizma
obavlja i druge srodne poslove po nalogu procelnika Upravnog odjela 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta
Potrebno stru¢no sveucilisni prijediplomski studij ili strucni prijediplomski studij
znanje ekonomske ili pravne struke, najmanje jedna godina radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poloZzen drzavni stru¢ni
ispit, znanje engleskog ili njemackog jezika i informatike
stupanj slozenosti koji ukljuCuje izvrSavanje administrativnih i
jednostavnijih strucnih poslova s ograni¢enim brojem medusobno
povezanih razli¢itih zadaca u ¢ijem rjeSavanju se primjenjuje
ograni¢en broj propisanih postupaka, utvrdenih metoda rada ili
strucnih tehnika te vodenje upravnog postupka i/ili rjeSavanje u
jednostavnijim upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog tijela
stupanj samostalnosti koji je ograni¢en povremenim nadzorom i
uputama od strane nadredenog sluzbenika

SloZenost poslova

Samostalnost u radu

Stupanj komunikacije
sa drugim tijelima i sa
strankama

stupanj stru¢ne komunikacije koji ukljucuje kontakte unutar
upravnoga tijela, a povremeno 1 izvan upravnoga tijela, u
prikupljanju ili razmjeni informacija

Stupanj odgovornosti i
utjecaj
na donosenje odluka

stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne
resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih
postupaka 1 metoda rada
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Broj: 06-8

Broj izvrsitelja: 1

Referent-poljoprivredni redar

OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU

kategorija potkategorija razina klasifikacijski rang

I11. referent - 11

OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA

Priblizan
Opis poslova i zadataka postotak
vremena
obavlja poslove poljoprivrednog redara 40
provodi poslove vezane za povecanje poljoprivredne proizvodnje, provodi
agrotehnicke mjere 1 mjere za uredenje i odrZzavanje poljoprivrednih rudina, 40
provodi mjere izvjes¢ivanja u poljoprivredi
provodi mjere i programe kao 1 druge odgovarajuce stru¢ne i tehnicke poslove
sukladno Zakonu o poljoprivrednom zemljiStu 10
obavlja 1 druge srodne poslove po nalogu procelnika Upravnog odjela 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

IV. stupanj srednja stru¢na sprema poljoprivredne struke, najmanje
jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, polozen
drzavni struéni ispit, znanje informatike

Slozenost poslova

stupanj slozenosti koji ukljucuje jednostavne i uglavnom rutinske
poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka,
metoda rada i stru¢nih tehnika

Samostalnost u radu

stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor i upute nadredenog
sluZzbenika

Stupanj komunikacije sa
drugim tijelima i sa
strankama

stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar nizih
unutarnjih ustrojstvenih jedinica upravnoga tijela

Stupanj odgovornosti i
utjecaj
na donoSenje odluka

stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne
resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izricito
propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika
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Broj:06-9
Administrativni tajnik za gospodarstvo

Broj izvrSitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

kategorija potkategorija razina klasifikacijski
rang
I1I. referent - 11
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
Priblizan
Opis poslova i1 zadataka postotak
vremena

obavlja upravno administrativne i tehni¢ke poslove unutar Upravnog
odjela, vodi oc¢evidnik pristiglih 1 odaslanih akata, prijema stranaka
procelnika, brine o opremi i tehni¢kim uvjetima rada odjela, odasilje postu 30
1 prima telefonske pozive

obavlja poslove azuriranja Registra drZzavnih potpora Ministarstva financija

za Grad te administrativne poslove vezane uz Registar Steta od prirodnih 20
nepogoda
obavlja 1 druge srodne poslove po nalogu procelnika Upravnog odjela 50

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje srednja struéna sprema druStvene ili tehnicke
struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, polozen drzavni strucni
ispit, znanje engleskog ili njemackog jezika 1
informatike

SloZenost poslova stupanj slozenosti koji ukljuuje jednostavne i
uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju
primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda
rada i struénih tehnika

Samostalnost u radu stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor i
upute nadredenog sluzbenika

Stupanj komunikacije sa drugim tijelima | stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje

1 strankama kontakte unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih
jedinica upravnoga tijela

Stupanj odgovornosti i utjecaj stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost

na donosenje odluka za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te

pravilnu primjenu izriCito propisanih postupaka,
metoda rada i stru¢nih tehnika
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» SLUZBENI VJESNIK«

ODSJEK ZA POSLOVE GRADONACELNIKA

Broj: 06-10

Voditelj Odsjeka za poslove gradonacelnika

Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU

kategorija potkategorija razina klasifikacijski rang
L. Visi rukovoditelj - 3.
OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA
PribliZzan
Opis poslova i zadataka postotak
vremena
rukovodi Odsjekom, organizira i uskladuje rad Odsjeka 40
priprema prijedloge op¢ih akata iz podrucja poslova gradonacelnika 10
pomaze sluzbenicima Odsjeka u radu s najsloZenijim predmetima 10
obavlja stru¢ne poslove iz podrucja poslova gradonacelnika, protokola i
odnosa s javnoscu 20
obavlja i druge srodne poslove po nalogu procelnika Upravnog odjela 20
Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta
Potrebno stru¢no sveucilisSni  diplomski  studij ili  sveuciliSni  integrirani

znanje

prijediplomski 1 diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij
ekonomske, pravne ili druStvene struke, najmanje pet godina
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima te organizacijske
sposobnosti 1 komunikacijske vjeStine potrebne za uspjeSno
upravljanje ustrojstvenom jedinicom upravnog tijela, polozen
drzavni strucni ispit

Slozenost poslova

stupanj slozenosti posla koji uklju¢uje planiranje, vodenje i
koordiniranje povjerenih poslova, pruzanje potpore osobama na
vi§im rukovode¢im polozajima u osiguranju pravilne primjene
propisa

Samostalnost u radu

stupanj samostalnosti koji ukljucuje samostalnost u radu koja je
ograni¢ena povremenim nadzorom i pomoc¢i nadredenog pri
rjesavanju slozenih stru¢nih problema

Stupanj suradnje sa
drugim tijelima

1 komunikacije sa
strankama

stupanj ucestalosti stru¢nih komunikacija koji ukljucuje kontakte
unutar i izvan upravnoga tijela u svrhu pruzanja savjeta, te
prikupljanja ili razmjene vaznih informacija

Stupanj odgovornosti i
utjecaj
na donosenje odluka

stupanj odgovornosti koji ukljucuje visoku odgovornost za
zakonitost rada postupanja, odgovornost za materijalna i
financijska sredstva do odredenog iznosa, te izravnu odgovornost
za rukovodenje odgovarajuéim unutarnjim ustrojstvenim
jedinicama

Broj 1 - Stranica 15
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Broj:06-11
Savjetnik za odnose s javnoséu
Broj izvrSitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU

kategorija potkategorija razina klasifikacijski rang
II. savjetnik - 5.
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
Priblizan
Opis poslova i zadataka postotak
vremena

obavlja poslove planiranja, organiziranja te moderiranja tiskovnih konferencije,
priprema priopéenja i prezentacije aktivnosti gradskih tijela u medijima, planira 40
1 unaprjeduje odnose s javnoséu

koordinira poslove suradnje s trgovackim druStvima, institucijama i
ustanovama kojima je Grad vlasnik ili osniva¢ na podru¢ju odnosa s javnoséu 20
te na organizaciji vecih javnih dogadaja iz nadleznosti ovog upravnog tijela

po ovlastenju gradonacelnika daje usmena priopéenja u ime Grada Vukovara 10

obavlja poslove sluzbenika za informiranje 10

koordinira poslove prikupljanja servisnih informacija te poslove katalogiziranja
aktivnosti gradskih tijela bitnith za priopcavanje 1 prezentiranje aktivnosti 10
gradskih tijela na internetskim stranicama Grada

obavlja i druge srodne poslove po nalogu gradonacelnika i pro¢elnika odjela 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje | sveuciliSni  diplomski  studij ili  sveuliliSni  integrirani
prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij
drustvene ili pravne struke, najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, poloZzen drzavni strucni ispit, aktivno
znanje najmanje engleskog ili njemackog jezika

Slozenost poslova stupanj sloZenosti koji ukljucuje suradnju i rad na sloZenijim
upravnim i struénim poslovima unutar upravnoga tijela
Samostalnost u radu stupanj samostalnosti koji ukljucuje obavljanje poslova uz redoviti

nadzor 1 upute nadredenog sluzbenika

Stupanj suradnje sa
drugim tijelima
1 komunikacije sa

stupanj struéne komunikacije koji ukljucuje kontakte unutar i
izvan Upravnog odjela 1 Grada u svrhu prikupljanja i razmjene

strankama informacija
Stupanj odgovornosti i stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne
utjecaj resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu postupaka i

na donosenje odluka metoda rada te provedbu odluka iz odgovarajuéeg podrucja
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Broj:06-12
Visi strucni suradnik za protokol
Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
kategorija potkategorija razina klasifikacijski rang
II. Visi struéni suradnik - 6.
OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA

Priblizan
Opis poslova i zadataka postotak
vremena
organizira 1 obavlja stru¢ne poslove protokola i promidzbe za potrebe
Gradonacelnika, zamjenika Gradonacelnika i drugih osoba koje po ovlastenju 30
predstavljaju Grad
obavlja poslove protokola prilikom sluzbenih i svecanih susreta Gradonacelnika
i drugih gradskih duZnosnika s predstavnicima drzave, Zupanija i gradova, 30
institucija i ustanova, stranih i domacih sluzbenih uzvanika Grada
organizira i1 vodi obiljeZavanja nacionalnih blagdana i obljetnica Grada 10
obavlja suradnju s trgovackim drustvima, institucijama i ustanovama kojima je
Grad vlasnik ili osniva¢ na podrucju protokola te na organizaciji vec¢ih javnih 20
dogadaja iz nadleznosti ovog upravnog tijela
obavlja i druge srodne poslove po nalogu procelnika Upravnog odjela 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

sveuCiliSni  diplomski  studij ili  sveuciliSni  integrirani
prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij
ekonomske, pravne ili druStvene struke, najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poloZen drzavni
struéni ispit, aktivno znanje najmanje engleskog ili njemackog

Potrebno stru¢no znanje

jezika

Slozenost poslova stupanj slozenosti posla koji ukljucuje stalne slozenije upravne i
strucne poslove unutar upravnoga tijela

Samostalnost u radu stupanj samostalnosti koji ukljucuje obavljanje poslova uz redoviti

nadzor i upute nadredenog sluzbenika

Stupanj suradnje sa
drugim tijelima
1 komunikacije sa

stupanj struénih komunikacija koji uklju¢uje komunikaciju unutar
nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju
izvan Grada u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija

strankama
Stupanj odgovornostii | stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne
utjecaj resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih

na donosSenje odluka postupaka i metoda rada
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Broj: 06-13
Visi referent u uredu gradonacelnika

Broj izvrSitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
kategorija potkategorija razina klasifikacijski rang

I11. Visi referent - 9.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan
Opis poslova i zadataka postotak
vremena
vodi struéne i administrativne poslove za potrebe Gradonacelnika i zamjenika 40
prima stranke i daje im potrebne informacije 1 upute 20
vodi evidenciju prisutnosti na radu za sve uposlenike gradske uprave 10
vodi evidencije o sluzbenim putovanjima duznosnika te sluzbenika i namjestenika 20
obavlja i druge srodne poslove po nalogu gradonacelnika i pro¢elnika Upravnog 10
odjela

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje | sveucili$ni prijediplomski studij ili struéni prijediplomski studij ili
struéni kratki studij pravne/ ekonomske/ tehnike struke, najmanje
jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poloZzen
drzavni struéni ispit

SloZenost poslova stupanj slozenosti poslova koji ukljucuje izri¢ito odredene poslove
koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih 1 precizno utvrdenih
postupaka, metoda rada 1 stru¢nih tehnika te vodenje upravnog
postupka i/ili rjeSavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz
nadleZnosti upravnog tijela

Samostalnost u radu stupanj samostalnosti koji ukljucuje redovan nadzor nadredenog
sluzbenika te njegove upute za rjeSavanje relativno sloZenih stru¢nih
problema

Stupanj suradnje sa

drugim tijelima stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje komunikaciju unutar

1 komunikacije sa nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica

strankama

Stupanj odgovornostii | stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne

utjecaj resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu propisanih

na donosenje odluka postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika
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Broj: 06-14
Visi referent za protokol i poslove gradonacelnika
Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

kategorija potkategorija razina klasifikacijski rang
I1. referent - 11.
OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA
Priblizan
Opis poslova i zadataka postotak
vremena
vodi stru¢ne i administrativne poslove gradonacelnika te priprema strucne,
organizacijske 1 tehnicke poslove protokola 1 promidzbe za potrebe 30
gradonacelnika, zamjenika gradonacelnika i drugih osoba koje po ovlastenju
predstavljaju Grad
obavlja poslove protokola prilikom sluzbenih i sve€anih susreta Gradonacelnika 1
drugih gradskih duZnosnika s predstavnicima drzave, Zupanija i gradova, 30
institucija 1 ustanova, stranih 1 domacih sluZzbenih uzvanika Grada te prima
stranke 1 daje im potrebne informacije i upute
sudjeluje u organizaciji obiljezavanja nacionalnih blagdana i obljetnica Grada 10
suraduje s trgovackim druStvima, institucijama i ustanovama kojima je Grad
vlasnik ili osniva¢ na podrucju protokola te na organizaciji vec¢ih javnih dogadaja 10
1z nadleznosti ovog upravnog tijela
vodi evidencije o sluZzbenim putovanjima duznosnika te sluzbenika i namjestenika 10
te vodi evidenciju prisutnosti na radu za sve uposlenike gradske uprave
obavlja i1 druge srodne poslove po nalogu gradonacelnika i procelnika Upravnog 10
odjela

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

sveucilisni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij ili
struéni kratki studij ekonomske, pravne ili druStvene struke,
Potrebno stru¢no znanje | najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima, polozen drzavni strucni ispit, aktivno znanje engleskog
ili njemackog jezika

ukljucuje jednostavne 1 uglavnom rutinske poslove koji

SloZenost poslova zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i
struénih tehnika
ukljucuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor nadredenog
Samostalnost u radu sluzbenika te njegove upute za rjeSavanje relativno slozenih

stru¢nih problema

Stupanj suradnje sa

drugim tijelima stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje komunikaciju unutar
i komunikacije sa nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica

strankama

Stupanj odgovornosti i stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne
utjecaj resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu propisanih

na donosenje odluka postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika
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Broj: 06-15
ViSi referent za odnose s javnoséu
Broj izvrsitelja: 1
OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
kategorija potkategorija razina klasifikacijski rang
I1I. referent - 1.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan
Opis poslova i1 zadataka postotak
vremena

obavlja poslove planiranja, organiziranja te moderiranja tiskovnih konferencije,
priprema priopcéenja i prezentacije aktivnosti gradskih tijela u medijima, planira | 40
i unaprjeduje odnose s javnoséu

koordinira poslove suradnje s trgovackim druStvima, institucijama i
ustanovama kojima je Grad vlasnik ili osniva¢ na podruc¢ju odnosa s javnoséu 20
te na organizaciji vecih javnih dogadaja iz nadleznosti ovog upravnog tijela

po ovlastenju gradonacelnika daje usmena priop¢enja u ime Grada Vukovara 10

obavlja poslove sluzbenika za informiranje 10

koordinira poslove prikupljanja servisnih informacija te poslove katalogiziranja
aktivnosti gradskih tijela bitnih za priopéavanje i prezentiranje aktivnosti 10
gradskih tijela na internetskim stranicama Grada

obavlja i druge srodne poslove po nalogu gradonacelnika i procelnika odjela 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno strucno znanje | sveucilisni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij ili
struéni kratki studij ekonomske, pravne ili drustvene struke,
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima, polozen drzavni stru¢ni ispit, aktivno znanje engleskog
ili njemackog jezika

Slozenost poslova ukljucuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji
zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i
stru¢nih tehnika

Samostalnost u radu ukljucuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor nadredenog
sluzbenika te njegove upute za rjeSavanje relativno slozenih
strucnih problema

Stupanj suradnje sa

drugim tijelima stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje komunikaciju unutar
i komunikacije sa nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica

strankama

Stupanj odgovornosti i stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne
utjecaj resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu propisanih

na donoSenje odluka postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika
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Broj: 06-16 Administrativni tajnik gradonacelnika za protokol
Broj izvrSitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

kategorija potkategorija razina klasifikacijski rang
I11. referent - 11.
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
Priblizan
Opis poslova i1 zadataka postotak
vremena

obavlja stru¢ne, organizacijske i tehnicke poslove protokola i promidzbe za
potrebe Gradonacelnika, zamjenika Gradonacelnika i drugih osoba koje po 30
ovlastenju predstavljaju Grad

obavlja poslove protokola prilikom sluzbenih i svecanih susreta Gradonacelnika i
drugih gradskih duznosnika s predstavnicima drzave, Zupanija i1 gradova, 30
institucija i ustanova, stranih i domacih sluzbenih uzvanika Grada

organizira obiljezavanja nacionalnih blagdana i obljetnica Grada 10

suraduje s trgovackim druStvima, institucijama i1 ustanovama kojima je Grad
vlasnik ili osniva¢ na podrucju protokola te na organizaciji ve¢ih javnih dogadaja 20
iz nadleZnosti ovog upravnog tijela

obavlja i druge srodne poslove po nalogu gradonacelnika i procelnika odjela 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje srednja stru¢na sprema drustvene struke, najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, polozen drzavni
struéni ispit, aktivno znanje engleskog ili njemackog jezika
Slozenost poslova ukljucuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji
zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada
1 stru¢nih tehnika

Samostalnost u radu ukljucuje stalni nadzor 1 upute nadredenog sluzbenika

Stupanj suradnje sa stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar
drugim tijelima nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica upravnoga tijela i izvan
1 komunikacije sa upravnoga tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene vaznih
strankama informacija

Stupanj odgovornosti i stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne
utjecaj resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu izricito

na donosenje odluka propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika
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Broj: 06-17

Broj izvrsitelja: 1

Vozac

OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU

kategorija potkategorija razina klasifikacijski rang

IV. IIL.

1. 1.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan
Opis poslova i zadataka postotak
vremena
obavlja poslove vozaca Gradonacelnika, zamjenika gradonacelnika i po potrebi i 40
druge osobe po nalogu gradonacelnika
brine o redovnom odrZavanju Cistoce 1 ispravnosti vozila 30
radi evidenciju obavljene voznje 20
obavlja druge srodne poslove po nalogu gradonacelnika i1 proc¢elnika Upravnog 10
odjela

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no znanje

srednja stru¢na sprema tehnicke ili drustvene struke, polozen
vozacki ispit B kategorije

SloZenost poslova

ukljucuje obavljanje administrativnih i pomo¢no-tehnickih
poslova koji zahtijevaju primjenu znanja i vjestina drustvenih,
obrtnickih i drugih struka

Samostalnost u radu

Stupanj suradnje sa
drugim tijelima
1 komunikacije sa

na donosenje odluka

strankama
Stupanj odgovornosti i ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima radi,
utjecaj zdravlje 1 zivot drugih osoba i svoj te pravilnu primjenu pravila

struke
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Broj: 06-18

Broj izvrSitelja: 1

Servirka — domacdica

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

kategorija potkategorija razina klasifikacijski rang
IV. 11. 1. 12.
OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA
Priblizan
Opis poslova i1 zadataka postotak
vremena
obavlja poslove pripreme i posluzivanja napitaka 85
obavlja druge srodne poslove po nalogu gradonacelnika i procelnika odjela 15

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno strucno znanje | srednja stru¢na sprema

drugih struka

ukljucuje obavljanje pomo¢no-tehnickih poslova koji zahtijevaju
SloZenost poslova primjenu znanja i vjestina tehnickih, industrijskih, obrtnickih 1

Samostalnost u radu

Stupanj suradnje sa
drugim tijelima

1 komunikacije sa
strankama

Stupanj odgovornosti i
utjecaj
na donosenje odluka

ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima radi, te
pravilnu primjenu pravila struke
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ODSJEK ZA PROVEDBU ITU MEHANIZMA

Broj: 06-19
Voditelj Odsjeka za provedbu ITU mehanizma

Broj izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU

kategorija potkategorija razina klasifikacijski rang
L. Visi rukovoditelj - 3.
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
Priblizan
Opis poslova i1 zadataka postotak
vremena

upravlja i rukovodi odsjekom, organizira i nadzire njegov rad, vodi
racuna o odgovaraju¢em razdvajanju funkcija izmedu PTOO i korisnika 40
ITU mehanizma

provodi funkcije odabira operacija ITU mehanizma za urbano podrucje,
koje se posebno utvrduju u okviru svakog pojedinog poziva na dodjelu
bespovratnih sredstava,

poduzima sva potrebna djelovanja u svrhu sprjecavanja, otkrivanja i
ispravljanja te prijave nepravilnosti, ukljucujuéi prijevare,

provodi sve aktivnosti u skladu s nacelima dobrog financijskog
upravljanja, transparentnosti i sprjeCavanja sukoba interesa,

suraduje s Koordinacijskim tijelom, Upravljackim tijelom, drugim
Posrednickim tijelima 1 partnerima tijekom provedbe i pracenja
Programa, 10
sudjeluje u aktivnostima koje provodi UT s ciljem uskladenog djelovanja
u pitanjima od zajedni¢kog interesa ili u ¢ijem rjeSavanju je potrebno
sudjelovanje svih tijela Sustava upravljanja i kontrole,

pohada relevantne izobrazbe u podrucju upravljanja fondovima EU, a
minimalno vezano uz dodjelu bespovratnih sredstava, nepravilnosti i
prijevare te sukob interesa,

osigurava Cuvanje dokumenata i evidencija o provedbi funkcija radi
osiguravanja odgovarajuéeg revizijskog traga

obavlja poslove, odnosno delegirane funkcije i zadace posrednickog tijela

za odabir operacija u okviru mehanizma integriranih teritorijalnih 10
ulaganja

pomaze sluzbenicima odsjeka u radu s najslozenijim predmetima,

proucava propise i prati stanje iz nadleznosti odsjeka 20
obavlja i druge srodne poslove po nalogu procelnika Upravnog odjela 20

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no sveucCiliSni  diplomski  studij ili  sveuciliSni  integrirani
znanje prijediplomski 1 diplomski studij ili struéni diplomski studij
ekonomske, pravne ili druStvene struke, najmanje pet godina
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima te organizacijske
sposobnosti 1 komunikacijske vjeStine potrebne za uspjesno
upravljanje ustrojstvenom jedinicom upravnog tijela, polozen
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drzavni strucni ispit

Slozenost poslova stupanj slozenosti posla koji ukljuCuje planiranje, vodenje i
koordiniranje povjerenih poslova, pruzanje potpore osobama na
vi§im rukovode¢im polozajima u osiguranju pravilne primjene
propisa

Samostalnost u radu stupanj samostalnosti koji ukljucuje samostalnost u radu koja je
ograni¢ena povremenim nadzorom i pomoc¢i nadredenog pri
rjeSavanju sloZenih stru¢nih problema

Stupanj suradnje sa stupanj ucestalosti strucnih komunikacija koji ukljucuje kontakte
drugim tijelima unutar i izvan upravnoga tijela u svrhu pruzanja savjeta, te
1 komunikacije sa prikupljanja ili razmjene vaznih informacija

strankama

Stupanj odgovornostii | stupanj odgovornosti koji ukljucuje visoku odgovornost za
utjecaj zakonitost rada postupanja, odgovornost za materijalna i
na donosenje odluka financijska sredstva do odredenog iznosa, te izravnu odgovornost

za rukovodenje odgovaraju¢im unutarnjim ustrojstvenim
jedinicama
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Broj: 06-20
Savjetnik za provedbu I'TU mehanizma

Broj izvrSitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU

kategorija potkategorija razina klasifikacijski rang
II. Savjetnik - 5.
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
Priblizan
Opis poslova i zadataka postotak
vremena

poduzima sva potrebna djelovanja u svrhu sprjecavanja, otkrivanja i
ispravljanja te prijave nepravilnosti, uklju¢ujuci prijevare,

provodi sve aktivnosti u skladu s nacelima dobrog financijskog
upravljanja, transparentnosti i sprjeCavanja sukoba interesa,

suraduje s Koordinacijskim tijelom, Upravljackim tijelom, drugim
Posrednickim tijelima i partnerima tijekom provedbe i pra¢enja Programa,
sudjeluje u aktivnostima koje provodi UT s ciljem uskladenog djelovanja
u pitanjima od zajedni¢kog interesa ili u ¢ijem rjeSavanju je potrebno 30
sudjelovanje svih tijela Sustava upravljanja i kontrole,

pohada relevantne izobrazbe u podrucju upravljanja fondovima EU, a
minimalno vezano uz dodjelu bespovratnih sredstava, nepravilnosti i
prijevare te sukob interesa,

osigurava Cuvanje dokumenata i evidencija o provedbi funkcija radi
osiguravanja odgovarajuceg revizijskog traga

planira sredstva za provedbu funkcija PTOO 20
suraduje s UT-om u izradi kriterija za odabir operacija i izradi

. . . . 1
dokumentacije poziva na dodjelu bespovratnih sredstava 0
sudjeluje u aktivnostima zatvaranja Programa 10
sudjelovanje 1 savjetovanje pri organizaciji, proucava propise i prati stanje 10

iz nadleznosti odsjeka

prati, priprema i provodi funkcije odabira operacija ITU mehanizma za
urbano podrucje, koje se posebno utvrduju u okviru svakog pojedinog 10
poziva na dodjelu bespovratnih sredstava

obavlja i druge srodne poslove po nalogu procelnika Upravnog odjela i

voditelja odsjeka 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta
Potrebno stru¢no sveucCiliSni  diplomski  studij ili  sveuciliSni  integrirani
znanje prijediplomski 1 diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij

ekonomske, pravne ili drustvene struke, najmanje tri godina
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, aktivho znanje
engleskog, polozen drzavni stru¢ni ispit, znanje informatike,
organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za
uspjesnu pripremu i provedbu projekata

Slozenost poslova stupanj sloZenosti koji ukljucuje izradu akata iz djelokruga
upravnoga tijela, rjeSavanje slozenih upravnih i drugih predmeta,




Ponedjeljak 15. sije¢nja 2024. » SLUZBENI VJESNIK« Broj 1 - Stranica 27

te rjeSavanje problema uz upute i nadzor rukovodeceg sluzbenika
Samostalnost u radu stupanj samostalnosti koji ukljucuje povremeni nadzor te opée i
specificne upute rukovodeceg sluzbenika
Stupanj suradnje sa stupanj stru¢ne komunikacije koji ukljucuje kontakte unutar i
drugim tijelima 1 izvan upravnoga tijela u svrhu, prikupljanja ili razmjene
komunikacije sa informacija
strankama
Stupanj odgovornostii | stupanj odgovornosti koji ukljuuje odgovornost za materijalne
utjecaj na donosenje resurse s kojima sluzbenik radi, pravilnu primjenu postupaka i
odluka metoda rada te provedbu odluka iz odgovarajueg podrucja
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Broj: 06-21
Visi stru¢ni suradnik za provedbu ITU mehanizma

Broj izvrSitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
kategorija potkategorija razina klasifikacijski rang
I1. Visi struéni suradnik - 6.

OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA

Priblizan
Opis poslova 1 zadataka postotak
vremena

poduzima sva potrebna djelovanja u svrhu sprjeCavanja, otkrivanja i
ispravljanja te prijave nepravilnosti, ukljucujuéi prijevare,

provodi sve aktivnosti u skladu s nacelima dobrog financijskog
upravljanja, transparentnosti i sprjecavanja sukoba interesa,

suraduje s Koordinacijskim tijelom, Upravljackim tijelom, drugim
Posredni¢kim tijelima 1 partnerima tijekom provedbe 1 pracenja
Programa,

sudjeluje u aktivnostima koje provodi UT s ciljem uskladenog djelovanja
u pitanjima od zajedni¢kog interesa ili u ¢ijem rjeSavanju je potrebno
sudjelovanje svih tijela Sustava upravljanja i kontrole,

pohada relevantne izobrazbe u podrucju upravljanja fondovima EU, a
minimalno vezano uz dodjelu bespovratnih sredstava, nepravilnosti i
prijevare te sukob interesa,

osigurava Cuvanje dokumenata i evidencija o provedbi funkcija radi
osiguravanja odgovarajucéeg revizijskog traga

sudjeluje u radu odbora za pracenje, provodi funkcije odabira operacija
ITU mehanizma za urbano podrucje, koje se posebno utvrduju u okviru
svakog pojedinog poziva na dodjelu bespovratnih sredstava

30

20

sudjeluje u aktivnostima zatvaranja Programa, upravlja rizicima na razini

funkcija 10

evidentira 1 elektronicki pohranjuje podatke o svakoj operaciji u
relevantni sustav, izraduje dokumente u skladu s pravilima kojima se

utvrduju postupanja koja se odnose na upravljanje Programom 10

sudjeluje u mrezi za informiranje i komunikaciju kao osoba odgovorna za
informiranje i komunikaciju
provodi komunikacijske aktivnosti iz svoje nadleznosti te vezano
izvjesStavanje UT i KT
obavlja i druge srodne poslove po nalogu procelnika Upravnog odjela i
voditelja odsjeka

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta
Potrebno stru¢no sveuCilisSni  diplomski studij ili  sveuciliSni  integrirani
znanje prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij
ekonomske, pravne ili druStvene struke, najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, polozen drzavni
strucni ispit, znanje engleskog i1 informatike

10

10

10
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Slozenost poslova stupanj sloZenosti posla koji ukljucuje stalne sloZenije upravne 1
strune poslove unutar upravnoga tijela
Samostalnost u radu stupanj samostalnosti koji ukljuuje obavljanje poslova uz

redoviti nadzor i1 upute nadredenog sluzbenika

Stupanj komunikacije | stupanj struénih komunikacija koji ukljucuje komunikaciju unutar
sadrugim tijelimaisa | nizth unutarnjih  ustrojstvenith  jedinica te povremenu
strankama komunikaciju izvan drzavnog tijela u svrhu prikupljanja ili
razmjene informacija

Stupanj odgovornosti i | stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne
utjecaj resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih
na donos$enje odluka postupaka i metoda rada
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Broj: 06-22
Struéni suradnik za provedbu I'TU mehanizma
Broj izvrSitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MIJESTU

kategorija potkategorija razina klasifikacijski rang
I11. Strucni suradnik - 8.
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
Priblizan
Opis poslova i zadataka postotak
vremena

provodi funkcije odabira operacija ITU mehanizma za urbano podrucje,
koje se posebno utvrduju u okviru svakog pojedinog poziva na dodjelu
bespovratnih sredstava,

poduzima sva potrebna djelovanja u svrhu sprjecavanja, otkrivanja i
ispravljanja te prijave nepravilnosti, ukljucujuéi prijevare,

provodi sve aktivnosti u skladu s nacelima dobrog financijskog
upravljanja, transparentnosti i sprjeavanja sukoba interesa,

suraduje s Koordinacijskim tijelom, Upravljackim tijelom, drugim
Posrednickim tijelima 1 partnerima tijekom provedbe 1 pracenja
Programa, 50
sudjeluje u aktivnostima koje provodi UT s ciljem uskladenog djelovanja
u pitanjima od zajedniCkog interesa ili u ¢ijem rjeSavanju je potrebno
sudjelovanje svih tijela Sustava upravljanja i kontrole,

pohada relevantne izobrazbe u podrucju upravljanja fondovima EU, a
minimalno vezano uz dodjelu bespovratnih sredstava, nepravilnosti i
prijevare te sukob interesa,

osigurava Cuvanje dokumenata i evidencija o provedbi funkcija radi
osiguravanja odgovarajuceg revizijskog traga

obavlja manje slozene poslove vezano uz:

upravljanje rizicima na razini funkcija,

sudjelovanje u radu odbora za pracenje,

izradivanje dokumenata u skladu s pravilima kojima se utvrduju

L . 40
postupanja koja se odnose na upravljanje Programom,
evidentiranje 1 elektronicko pohranjivanje podataka o svakoj operaciji u
relevantni sustav uz redovan nadzor nadredenog sluzbenika
obavlja 1 druge srodne poslove po nalogu procelnika Upravnog odjela 1 10
voditelja odsjeka

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

Potrebno stru¢no sveuciliSni prijediplomski studij ili struéni prijediplomski studij
znanje ekonomske ili pravne struke, najmanje tri godine radnog iskustva

na odgovaraju¢im poslovima, poloZzen drzavni strucni ispit,
znanje engleskog i informatike

Slozenost poslova stupanj sloZenosti koji ukljuCuje izvrSavanje administrativnih i
jednostavnijih stru¢nih poslova s ograni¢enim brojem medusobno
povezanih razli¢itih zada¢a u c¢ijem rjeSavanju se primjenjuje
ogranicen broj propisanih postupaka, utvrdenih metoda rada ili
struénih tehnika te vodenje upravnog postupka i/ili rjeSavanje u
jednostavnijim upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog tijela
Samostalnost u radu stupanj samostalnosti koji je ograni¢en povremenim nadzorom i
uputama od strane nadredenog sluzbenika
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Stupanj komunikacije | stupanj stru¢ne komunikacije koji ukljucuje kontakte unutar
sa drugim tijelimaisa | upravnoga tijela, a povremeno i izvan upravnoga tijela, u
strankama prikupljanju ili razmjeni informacija
Stupanj odgovornosti i | stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne
utjecaj resurse s kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih
na donoSenje odluka postupaka i metoda rada i stru¢nih tehnika

Clanak 4.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku‘
Grada Vukovara.

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD VUKOVAR

GRADONACELNIK

KLASA: 024-04/23-01/1

URBROJ: 2196-1-02-24-30

Vukovar, 12. sije¢nja 2024.

Gradonacelnik
Ivan Penava
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Na temelju Clanka 47. stavka 3. tocke 31. (,,Sluzbeni vjesnik* Grada Vukovara broj: 4/09, 7/11, 4/12,
7/13 1 7/15, 1/18 1 2/18-prociséeni tekst, 7/19-Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 3/20, 3/21,
15/22), gradonacelnik Grada Vukovara donosi

ODLUKU

o davanju prethodne suglasnosti na Prijedlog Odluke o Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i
nacinu rada Dje¢jeg vrti¢a Vukovar |

Clanak 1.
Daje se prethodna suglasnost na Odluku o usvajanju Prijedloga Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i
nacinu rada Djecjeg vrtica Vukovar I (KLASA:601-07/23-01/01, URBROJ:2196/1-13-04-23-06), koju
je donijelo Upravno vije¢e Djecjeg vrtica Vukovar I na 15. sjednici odrzanoj 18. prosinca 2023.
godine.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se u ,,Sluzbenom vjesniku* Grada Vukovara.

REPUBLIKA HRVATSKA

VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA

GRAD VUKOVAR

GRADONACELNIK GRADONACELNIK:
KLASA: 601-01/23-01/10 Ivan Penava

URBROIJ: 2196-1-02-24-4
Vukovar, 03. sijecnja 2024.
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GRADONACELNIK

KLASA: 620-01/23-01/3
URBROJ: 2196-1-02-23-10
Vukovar, 28.prosinca 2023.

Na temelju ¢lanka 48. stavka 1. tocka 2. Zakona o lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine* broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09,
150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20) i ¢lanka 47. stavka 3. tocke 31. Statuta
Grada Vukovara (,,Sluzbeni vjesnik Grada Vukovara br. 4/09,7/11,4/12,7/13, 7/15, 1/18,
2/18 — procisceni tekst, 7/19 — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 3/20, 3/21 i1
15/22), gradonacelnik Grada Vukovara donosi

ODLUKU

0
davanju suglasnosti na detaljni plan raspodjele financijskih sredstava unutar Programa
javnih potreba u sportu Grada Vukovara za 2024. godinu

Clanak 1.

Daje se suglasnost Zajednici sportskih udruga grada Vukovara na prijedlog detaljnog
plana raspodjele financijskih sredstava unutar Programa javnih potreba u sportu grada
Vukovara za 2024. godinu (URBROJ: 424/23 od 22. prosinca 2023.) koji je sastavni dio ove
Odluke.

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja te se objavljuje u ,,Sluzbenom vjesniku*
Grada Vukovara.

GRADONACELNIK
Ivan Penava
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Izvrsni odbor
URBROJ: 417/23
Vukovar, 22. prosinca 2023.

Temeljem ¢lanka 34. 1 75. Zakona o sportu (,,Narodne novine* broj 141/22)-dalje u tekstu:
Zakon o sportu i ¢lanka 46. stavka 1. tocke 9. Statuta, [zvrSni odbor Zajednice na 45. sjednici
odrzanoj 22. prosinca 2023., donijelo je

DETALJNI PLAN RASPODJELE FINANCIJSKIH SREDSTAVA UNUTAR
PROGRAMA JAVNIH POTREBA U SPORTU GRADA
VUKOVARA ZA 2024. GODINU

Clanak 1.

Ovim Detaljnim planom raspodjele financijskih sredstava unutar Programa javnih potreba u
sportu grada Vukovara za 2024. godinu (,,Sluzbeni vjesnik® Grada Vukovara broj 8/23)
utvrduje se nacin raspodjele sredstava namijenjenih financiranju prijedloga/prijava iz Javnog
natjeCaja za sufinanciranje programa javnih potreba u sportu Grada Vukovara za 2024.
godinu, Javnog poziva za sufinanciranje gospodarenja sportskim objektima kojima upravljaju
sportski klubovi u 2024. godini i ostalih programa koji se javljaju tokom godine, u iznosu
700.000,00 €, a koja su osigurana u proracunu Zajednice sportskih udruga grada Vukovara
(dalje u tekstu: Zajednica) i u Proracunu Grada Vukovara.

Clanak 2.
Sredstva navedena u tocki 1. rasporeduju se na prijavljen programe i u sljede¢im iznosima:

1. POTICANJE I PROMICANJE SPORTA - 114.000,00 €

Ovo programsko podrucje podijeljeno je na deset zasebnih programa koji, svaki na specifican
nacin, iskazuje znacaj i vrijednost sporta te skrbi o izvrSavanju obveza iz Zakona o sportu.
Planirana sredstva programskog podrucja biti ¢e koristena svaki mjesec u potrebnom iznosu
na temelju redovnog mjese¢nog zahtjeva Zajednice 1 Clanica.

1.1. Grad Vukovar domacin velikih sportskih priredbi - 21.000,00 €

Ovim programskim sadrZajem podrzava se organiziranje velikih medunarodnih sportskih
priredbi koje su ujedno i znacajne priredbe uklju¢ene u kalendar medunarodnih sportskih
federacija. Osim S§to su znacajne za sport, takve priredbe imaju veliko znafenje za
promidzbu Grada Vukovara, njegove kulture, turizma i za sve vidove gospodarstva, te se
prate 1 proraunskim sredstvima. Popis velikih sportskih priredbi utvrdio se temeljem
dostavljene dokumentacija ¢lanica na Javni natjeCaj za sufinanciranje programa javnih
potreba u sportu Grada Vukovara za 2024. godinu u skladu s Pravilnikom o organizaciji i
sufinanciranju sportskih manifestacija na podrucju grada Vukovara (URBROJ: 170/23 od 22.
rujna 2023.). Odluku o iznosu sufinanciranja pojedine velike sportske priredbe, na prijedlog
povjerenstva, donio je IzvrSni odbor Zajednice.
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RB NAZIV UDRUGE PROJEKT IZNOS
I | Atletski klub , Maraton® VuHalf 2024 (Vukovarski polumaraton i 6.000,00 €
utrka na 5 km)

2 | Atletski klub ,,Vukovar* Vukovarskih 198 2.000,00 €
3 | Hrvaiski nogometni klub Mitnica kup 24 1.200,00 €
,.Mitnica
4 | Vaterpolo klub ,, Vukovar® Otvoreno drzavno prvenstvo Hrvatske u 2.900,00 €
vaterpolu
Hrvatska udruga vukovarskih 20. medunarodni nogometni turnir U-14
5 | branitelja Domovinskog rata »Memorijal vukovarskih branitelja 8.900,00 €
,»Vukovar 91 2024.
UKUPNO: | 21.000,00 €

1.2. Sportske priredbe od znacenja za Grad — 20.000,00 €

Ovim programskim sadrzajem podrzavaju se vrhunske sportske priredbe ukljucene u kalendar
medunarodnih sportskih federacija, ali i velike, tradicionalne vukovarske sportske priredbe 1
prigodne sportske priredbe s dugogodisnjom tradicijom, a znacajne su zbog promidzbe Grada
Vukovara i sluze afirmaciji pojedinog sporta i mladih sportasa. Prijave su vrednovane na
temelju Pravilnika o organizaciji i sufinanciranju sportskih manifestacija na podrucju grada
Vukovara (URBROJ: 170/23 od 22. rujna 2023.).

RB NAZIV UDRUGE NAZIV PROJEKTA IZNOS
1. | Atletski klub ,,Maraton Proljetni kup 2024 500,00 €
2. | Atletski klub ,,Maraton‘ Vucedol Trail 100,00 €
3. | Atletski klub ,,Vukovar* Erste plava liga — kvalifikacijsko natjecanje 400,00 €
4. | Atletski klub ,,Vukovar* Klupska liga Atletskog kluba Vukovar 100,00 €
5. | Bocarski klub "Borovo" Eﬁlmlr u bocanju povodom dana drzavnosti 350,00 €
6. | Bocarski klub "Borovo" Turnir u boé¢anju bra¢nih parova ¢lanova 150,00 €

kluba
14. memorijalni bocarski turnir u spomen na
7. | Boéarski klub ,,Dunav* Sotin sve poginule 1 nestale Hrvatske branitelje 1 550,00 €
mjestane u Domovinskom ratu
8. | Bocarski klub ,,Mitnica“ 17.' M? m.qrrl_] ilm bocarski turnir ,,Pukovniku 650,00 €
Ivica Soljic¢u
9. ?e(;i:‘r‘s'kl Klub ., Trpinjska Memorijalni turnir ,,Blago Zadro* 800,00 €
10. | Gimnasticki klub ,,Vukovar* Medunarodni turnir 500,00 €
Hrvatski nogometni klub Memorijalni turnir ,,Tomislav Zivkovié/Jozo
11. yamR ) .~ 300,00 €
,Lipovaca Stjepanovié¢
Hrvatski nogometni klub Turnir djeca 1 roditelji povodom Dana grada
12. N 100,00 €
,,Radnicki Vukovara
13. Hrvatski nogometni klub Turnir Danijel Rehak 250,00 €

,Radnicki*
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Hrvatski nogometni klub

14. ooy e Turnir povodom Dana kudeljaraca 250,00 €
,,Radnic¢ki
15 Hrvatski nogometni klub 20. Memorijalni turnir poginulim ¢lanovima 350.00 €
" | ,,Radnicki“ HNK Radnicki ’
16. Hrvatski Y?SlaCkl klub 20. regata Sv. Filipa i Jakova 800,00 €
,,Vukovar
17. Hrvatski Y‘eSlaCkl klub 21. vukovarski veslacki maraton 900,00 €
,,Vukovar
18. | Klub dizaca utega ,,Vukovar* XL medur‘l‘arodno ~Otvoreno prvenstvo 550,00 €
Vukovara
19. | Klub dizaca utega ,,Vukovar”“ | IX. Medunarodni kup Grada Vukovara 400,00 €
20. Klub Odb?fke na pijesku Vukovar Open 2024 300,00 €
,,Vukovar
21. | Konjicki klub ,,Dunavski raj* | Javni trening preponskog jahanja 300,00 €
y o - " " Kosarkaski turnir 3x3 FIBA - "Vukovar
22. | KosarkaSki klub "Borovo Basket VOL. 3" 1.500,00 €
23. Kuglacki }flub Vodovod grada Memorijalni kuglacki turnir 12 redarstvenika 150,00 €
Vukovara
24, I;lzggZ?etnl klub ,,Vuteks Turnir ,,Slobodan TiSov - Lujo* 125,00 €
25. | Plivacki klub . Vukovar® l6<;1I1:/‘[‘edunar0dn0 plivacko natjecanje ,,.Dunav 800,00 €
26. | Plivacki klub ,,Vukovar* Mefl unarodno pllV?.CliO natjecanje ,,Zlatna 200,00 €
Vucedolska golubica
7 Stcllnotemskl klub ,,Vukovar Turnir povodom proslave Dana grada 300,00 €
91 Vukovara
)%, St(‘)‘lnotenlskl klub ,,Vukovar Mem‘(‘)rlj alni turnir ,,Sje¢anje na Vukovar 300,00 €
91 1991
29. | Streljacki klub ,,Gri¢ 7¢ Memorijal Gri¢ 250,00 €
30. Sahovski klub "Codeasy Vukovaru na dar mladi igraju Sah 800,00 €
Vukovar
% . . 10. memorijalni nogometni turnir u spomen
31. Sp ortskinogf)metm Klub na sve poginule i1 nestale hrvatske branitelje 1 540,00 €
,,Dunav* Sotin .y . )
mjesStane Sotina u Domovinskom ratu
Sportsko ribolovna udruga o g .
32. "Ribid" Vukovar Memorijalni kup Ivan Selak Seljo 400,00 €
33. | Teniski klub ,,Mitnica“ Zavrsni turnir TK Mitnica 150,00 €
34. | Teniski klub ,,Vukovar Piramida 2024. 400,00 €
35. | Teniski klub ,,Vukovar OP Vukovar HUT Serija 2000 500,00 €
36. | Teniski klub ,,Vukovar* Masters Mix lige parova 150,00 €
37. | Teniski klub ,,Vukovar* Masters Lige parova 2024. 150,00 €
38. | Teniski klub ,,Vukovar 8. memorijalni turnir parova ,,Ilija Mandari¢* 200,00 €
39. | Teniski klub ,,Vukovar Prvi reket Vukovara 200,00 €
40. Udruga kineziologa grada Vrticijada 400,00 €
Vukovara
41. Udruga kluba sjedece odbojke Turnir u sjede¢oj odbojci Vukovar open 700,00 €

,,Vukovar
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4 Udruga za sport i rekreaciju Obiljezavanje 12. Dana zdravlja — memorijal 210.00 €
" | ,,Top sport* ,.Ivka Nikoli¢* hodanjem do zdravlja ’

Udruga za sport i rekreaciju I . o

43, Top sport* Obiljezavanje Olimpijskog dana 235,00 €
Udruga za sport i rekreaciju I . . e

44, Top sport* Obiljezavanje Svjetskog dana pjeSacenja 240,00 €

45. Udruga za ‘s‘port i rekreaciju Obiljezavanje 13. dana Udruge ,,Top sport* 500,00 €
,, 1 Op sport

46. | Vaterpolo klub ,,Vukovar* Dunavski kup - medunarodni vaterpolo turnir | 1.500,00 €

47. | Vukovarski triatlon klub Akvatlon 250,00 €

48. | Vukovarski triatlon klub Olimpijski triatlon 250,00 €

UKUPNO: | 20.000,00 €

1.3. Informacijska, izdavacka i promidzbena djelatnost — 1.000,00 €

Ovaj programski sadrzaj nastojat ¢e preko tiskovnih i elektroni¢ckih medija podupirati ona
sportska podrucja koja su slabije pracena, a zna¢ajna su za razvoj sporta. Medu promidzbenim
akcijama, u okviru moguénosti, ¢lanicama zajednice ¢e se pomo¢i u izdavanju publikacija i
drugih promidZbenih djelatnosti te promidzba i odrzavanje internetske stranice Zajednice.

1.4. Aktivnosti od posebnog interesa — 13.500,00 €

Tijekom 2024. planira se provodenje Olimpijade djecjih vrtica, ProglaSenje sportasa 2023.
godine, Mjesec sporta 1 ostale priredbe kao i nabavka potrebne sportske opreme i rekvizita za
njihovo provodenje. Sadrzaje, nositelje 1 korisnike aktivnosti s pripadajuéim iznosima izradit
¢e Zajednica. Sredstva ovog programskog sadrzaja koristiti ¢e se i za troSkove sufinanciranja
projekata prijavljenih na natjeCaje koje raspisuju javne institucije, Vukovarsko-srijemska
Zupanija i Ministarstvo turizma i sporta.

1.5. Sportske stipendije i naknade za vrhunske sportase — 6.000,00 €

Ovaj je program namijenjen vrhunskim sportaSima I, II. i IIl. te darovitim sportaSima,
sukladno rjeSenju o kategorizaciji Hrvatskog olimpijskog odbora, Hrvatskog paraolimpijskog
odbora i Hrvatskog sportskog saveza gluhih. Iznosi stipendija i naknada utvrduju se sukladno
Pravilniku o dodjeli sportskih stipendija vrhunskim 1 darovitim sportasima i dodjeli nagrada
za sportska ostvarenja (URBROJ: 169/23 od 22. rujna 2023. godine), a u okviru planiranih
sredstava.

1.6. Strucni poslovi u sportu — program edukacije strucnih kadrova — 4.000,00 €
Sufinanciranjem se provodi program osposobljavanja putem Skolovanja za zvanje trenera
prvostupnika, seminari, teajevi 1 stru¢ni medunarodni skupovi. Odluku o korisnicima i
raspodjeli sredstava donosi IzvrS$ni odbor Zajednice na temelju podnesenih zamolbi ¢lanica, a
sukladno Pravilnika o Skolovanju i usavrSavanju stru¢nih kadrova u sportu grada Vukovara
(URBROJ: 171/23 od 22. rujna 2023. godine).

1.7. Programi Hrvatskog olimpijskog odbora i sportske zajednice — 500,00 €

HOOQ, u suradnji sa sportskim zajednicama, provodi razvojni program ,,Aktivna zajednica‘“
dodjelom inicijalne nov€ane potpore za ulaganje u osnovne materijalne uvjete za razvoj sporta
u lokalnim sportskim zajednicama.

Pravila za provedbu programa ,,Aktivna zajednica“ utvrduju da programski zahtjev mora
sadrzavati izvadak stranice iz Programa s posebno planiranom stavkom — Programi Hrvatskog
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olimpijskog odbora i sportske zajednice. Ovime se osigurava trazeni uvjet da Zajednica kao
predlaga¢ i c¢lanice kao korisnici mogu kandidirati za nov€anu potporu iz navedenog
programa. O slanju programskih zahtjeva koji ¢e konkurirati za nov€anu potporu HOO-a
odlucuje glavni tajnik Zajednice.

1.8. Razvoj Zenskog sporta — 3.000,00 €

Program se provodi, s ciljem zadrzavanja postoje¢ih i1 uklju€ivanjem novih, svih dobnih
skupina Zena u bavljenje sportom, kako bi promovirali Zenski sport i pomogli uspostavljanju
ravnopravnijih odnosu Zena 1 muskaraca u sportu. Aktivnosti se provode tijekom cijele godine
putem prezentacije pojedinih sportova od strane aktivnih i bivsih sportaSica i sportasa svih
dobnih skupina, gostovanjem sportaSica na organiziranim sportsko edukacijskim radionicama,
struénim predavanjima za odgajatelje 1 nastavnike, te organiziranim natjecanjima iz viSe
sportova. Sadrzaj provedbe programa odreduje klub samostalno ili u suorganizaciji sa drugim
sportskim druStvom, odgojnom obrazovnom ustanovom ili drugim pravnim subjektom koji je
u partnerskom odnosu s Zajednicom, za djevojcice 1 Zene koje nisu ¢lanovi sportskih klubova.
Zajednica ¢e sudjelovati u provedbi ovog programa financijskim sredstvima - nov¢anom
potporom za sportsku opremu i rekvizite te ostalim aktivnostima neophodnim za realizaciju
programa.

1.9. Promicanje sporta u cilju ocuvanja zdravlja — 15.000,00 €

Program se provodi u svrhu unapredenja kvalitete zivota prvenstveno putem odrzZanja i
unapredenja zdravlja. Zajednica potice razvoj sporta u zajednicama na nacin da dodjeljuje
novCanu potporu onim sportskim klubovima koji planski provode aktivnosti usmjerene na
zadrzavanje postojeceg ili povecanje broja sportasa, poticanje razvoja sporta i sl. Provedbu
odreduje sportski klub, a Zajednica ¢e organizirati provedbu ovog programa nov¢anom
potporom koja je neophodna za provedbu aktivnosti vezanog za realizaciju programa.
Novcana potpora odobrava se namjenski za sportsku odjecu, obucu, rekvizite i opremu.

1.10. Posebni programi - 30.000,00 €

Tijekom godine u vukovarskom se sportu javlja niz aktivnosti koje zavrjeduju posebnu
potporu, a nisu izrijekom planirane u Programu. Potpore iz navedenog podrucja odobravaju
se putem Javnog poziva za dodjelu jednokratnih financijskih sredstava udrugama u podrucju
sporta od interesa za Grad Vukovar u 2024. godini. Aktivnosti koje se mogu financirati putem
javnog poziva su organiziranje i sudjelovanje na sportskim susretima, natjecanja, priredbi i
ostale aktivnosti od interesa za Grad Vukovar. Povjerenstvo za procjenu projekata prijavljenih
na javni poziv za financiranje jednokratnih aktivnosti ¢lanica utvrduje prijedlog korisnika s
iznosom potpore, a [zvrsni odbor donosi kona¢nu odluku.

2. SPORTSKE AKTIVNOSTI DJECE I MLADEZI — 20.000,00 €
2.1. Vukovarska skola sporta — 16.000,00 €

Osnovni program organizira Zajednica i Ustanova pod nazivom ,,Vukovarska $kola sporta“, a
svi programski sadrzaji koji ¢e se provoditi prilagodeni su motorickim 1 funkcionalnim
sposobnostima, te morfoloskim karakteristikama djece. Stoga je pretpostavka za realizaciju
postavljenog cilja suradnja Zajednice, Javne ustanove ,,Sportski objekti Vukovar* 1 Udruge
kineziologa grada Vukovara koja je jedina strukovna sportska udruga na podrucju grada
Vukovara. Na sportskim objektima organiziraju se prikladne aktivnosti koje obuhvacaju velik
broj djece 1 mladeZi za vrijeme zimskog, proljetnog i ljetnog odmora ucenika te tijekom
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nastavne godine ucenicima osnovnih i srednjih Skola. Programom su obuhvacéene i radionice
kojima se zeli osvijestiti mlade na prevenciju ozljeda, dobrobiti sporta za zivot i pravilnoj
prehrani te su planirana stru¢na predavanja osoba iz javnog zivota. Za realizaciju navedenih
programa skrbit ¢e se strucne osobe — kineziolozi iz Udruge kineziologa grada Vukovara.
Planirana sredstva biti ¢e koriStena u 12 mjesecnih rata.

2.2. Sportske Skole— 4.000,00 €

RB NAZIV UDRUGE PROJEKT IZNOS
1. | Atletski klub ,,Vukovar* Skola atletike 2.500,00 €
2. | Nogometna skola ,,Vuteks Sloga“ Nogometna aktivnost mladih 1.500,00 €

UKUPNO: 4.000,00 €

3. SUSTAYV SPORTSKIH PRIPREMA I NATJECANJA - 105.000,00 €

3.1. Medunarodna natjecanja — 500,00 €

Sva medunarodna sluzbena natjecanja, a posebno klupska, uvijek predstavljaju osobit interes
javnosti, ne samo sportske. Zbog postivanja takvog interesa, ali i interesa Grada, planiranim
sredstvima pomazu se 1 sufinanciraju nastupi klubova i1 pojedinaca na sluzbenim
medunarodnim natjecanjima. Korisnici ovih sredstava bit ¢e poznati po zavrSetku
natjecateljske sezone 2023/2024., odnosno tijekom 2024. Odluku koji ¢e korisnici 1 s kojim
iznosom biti sufinancirani donosi Izvr$ni odbor na temelju zamolbe ¢lanica.

3.2. Organizacija zavr$nica sportskih natjecanja — 7.300,00 €

U okviru programa Zajednica ¢e pruzati financijsku potporu c¢lanicama za potrebe
organizacije zavrSnica sportskih natjecanja na nacionalnoj razini, koja na osobit nacin
pridonose afirmaciji i promociji sporta. Rije¢ je o zavrSnim turnirima ili utakmicama za
prvaka drzave ili pobjednika Kupa u kolektivnim sportovima te pojedina¢nim drzavnim
prvenstvima, a prioritet u raspodjeli sredstava imaju natjecanja mladih dobnih kategorija.
Odluku o korisnici 1 s kojim iznosom ¢e biti sufinancirani donio je Izvr$ni odbor Zajednice na
temelju Javnog natjeCaja za sufinanciranje programa javnih potreba u sportu Grada Vukovara
za 2024. godinu u skladu s Pravilnikom o organizaciji 1 sufinanciranju sportskih manifestacija
na podrucju grada Vukovara (URBROJ: 170/23 od 22. rujna 2023.).

RB NAZIV UDRUGE PROJEKT IZNOS
Bocarski savez Vukovarsko- Zavrsnica (finale) bo¢arskog KUP-a
1 .. N .. 1.200,00 €
srijemske Zupanije Hrvatske 2024

Pojedina¢no prvenstvo Hrvatske za

2 | Boksacki klub ,,Borovo mlade kadete i kadete

3.000,00 €

3 | Pikado klub ,,Vukovar* Drzavno prvenstvo Hrvatske u pikadu 3.100,00 €

UKUPNO: | 7.300,00 €

3.3. Olimpijski program — 200,00 €

Programom ¢e se podrzavati sportasi koji budu uvrsteni na popis kandidata HOO-a za nastup
na Olimpijskim igrama, kao i sportasi za koje postoji potencijal da ¢e tijekom 2024. 1 do
zavrSetka olimpijskog ciklusa ostvariti takve rezultate da ¢e ith HOO uvrstiti na popis
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kandidata za nastup na Olimpijskim igrama. Sredstva ¢e se koristiti za nabavku specificne
opreme 1 rekvizita, angaziranje dodatnog stru¢nog rada, troSkove specijalistickih zdravstvenih
pregleda, vitaminizacije, sportske dijagnostike, dodatnih priprema i ostalih specificiranih
potreba. Odluku o koriStenju sredstava donijet ¢e IzvrSni odbor Zajednice na temelju
opravdane i1 obrazloZene zamolbe kluba.

3.4. Koristenje sportskih objekata 17.000,00 €

Za provedbu programa treninga i natjecanja, kao i organizaciju svih sportskih natjecanja i
manifestacija koje su planirane Programom javnih potreba u sportu na podru¢ju grada
Vukovara ili se dobiju tijekom godine, ¢lanice Zajednice ¢e gradevine 1 urede za potrebe
Zajednice, saveza i klubova, koristiti bez naknade, sukladno moguénostima.

3.4.1. Koristenje sportskih objekata pod upravljanjem Javne ustanove ,,Sportski objekti
Vukovar*

RB OBJEKT SPORTSKI KLUB TERMINI
1 Gimnastic¢ki klub ,,Vukovar 20
2 Hrvatski nogometni klub ,,Lipovaca“ 10
3 Hrvatski nogometni klub “Mitnica” 40
4 Hrvatski nogometni klub ,,Radnicki* 17
5 Hrvatski nogometni klub ,,Vukovar 1991 40
6 . Hrvatski rukometni klub "Borovo" 150

Sportska dvorana ,,Danijel — m m
7 Rehak® — velika dvorana Klub dlzac‘a utega "Vukovar 30
8 Kosarkaski klub "Borovo" 380
9 Malonogometni klub “Primus” 90
10 Pikado klub ,,Vukovar* 30
11 UZOSIO ,,Golubica“ 65
12 Udruga za sport i rekreaciju ,,Top sport* 10
13 Zenski rukometni klub "Vukovar" 120
UKUPNO TERMINA 1002
1 Boksacki klub ,,Borovo* 40
2 Hrvatski nogometni klub ,,Lipovaca“ 50
3 Hrvatski nogometni klub ,,Radnicki* 19
4 Hrvatski nogometni klub ,,Vukovar 1991 40
5 | Sportska dvorana ,,Danijel | Hrvatski rukometni klub "Borovo" 80
6 Rehak* — mala dvorana | Kosarkaski klub "Borovo" 380
7 UZOSIO ,,Golubica“ 15
8 Udruga za sport i rekreaciju ,,Top sport* 10
9 Zenski odbojkaski klub "Enna" Vukovar 160
10 Zenski rukometni klub "Vukovar 40
UKUPNO TERMINA 834
1 | Sportska dvorana ,,Danijel | Kuglacki klub "Vodovod grada Vukovara" 500
2 Rehak* - kuglana UZOSIO Golubica 30
UKUPNO TERMINA 530
1 Plivacki klub "Vukovar" 1700
2 Plivaliste Vukovar UZOSIO Golubica 30
3 Vaterpolo klub "Vukovar" 2880
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4 \ \ Vukovarski triatlon klub 80
UKUPNO TERMINA 4690
1 Tenis klub ,,Mitnica* 630
2 Tenis tereni Tenis klub ,,Vukovar 2200
3 UZOSIO Golubica 10
UKUPNO TERMINI 2840
1 Bodarski klub , Mitnica‘ Bo¢aliste SRC Lijeva bara
2 Bodarski savez VSZ Bo¢aliste SRC Lijeva bara
3 Vanjska igralista il\l;‘:l 21?;5;?(1)58111? tni klub Atletski stadion Vukovar
Klub odbojke na pijesku Odbojkaski teren na SRC
4 .
"Vukovar" Lijeva bara
1 Hrvatski nogometni klub ,,Radnicki*
2 Hrvatski rukometni klub "Borovo"
3 | Sportska dvorana ,,Danijel | Konjicki klub ,,.Dunavski raj*
4 Rehak* - Teretana Plivac¢ki klub ,,Vukovar*
5 Vaterpolo klub ,,Vukovar*
6 Zenski odbojkaski klub ,,Enna‘“ Vukovar

3.4.2. Koristenje skolskih sportskih 1 ostalih dvorana — 17.000,00 €

RB OBJEKT SPORTSKI KLUB TERMINI | IZNOS
1. 03 Dragutina Kosarkaski klub ,,Borovo 40 265,60 €
2. Tadijanovica pdmga branitelja i gradana ,,Victoria® 40 265,60 €
3. Zenski odbojkaski klub ,,Enna“ 500 3.320,00 €

UKUPNO 580 3.851,20 €
1. Hrvatski nogometni klub ,,Mitnica* 40 265,60 €
2. 08 Mitnica Karate klub ,,Vukovar 91 120 796,80 €
3. Kosarkaski klub ,,Borovo* 80 531,20 €
4. Zenski odbojkaski klub , Enna“ 120 796,80 €
UKUPNO 360 2.390,40 €
1. Hrvatski nogometni klub ,,Radni¢ki* 20 132,80 €
2. * Kosarkaski klub ,,Borovo* 180 1.195,20 €
3. | OSBlageZadre 5 i odbojkaski klub _Enna” 110 730,40 €
4. Zenski rukometni klub ,,Vukovar* 120 796,80 €
UKUPNO 430 2.855,20 €
1. OS Sinise Kosarkaski klub ,,Borovo* 80 531,20 €
2. Glavasevica Zenski odbojkaski klub ,,Enna“ Vukovar 120 796,30 €
UKUPNO 200 1.328,00 €
1. Hrvatski nogometni klub ,,Mitnica“ 40 265,60 €
2. 03 Antuna Stolnoteniski klub ,,Vukovar 91 190 1.261,60 €
3. Bauera Udruga branitelja i gradana ,,Victoria® 40 265,60 €
4. Udruga klub sjedece odbojke ,,Vukovar 90 597,60 €
5. Udruga za sport 1 rekreaciju ,,Top sport* 80 531,20 €
UKUPNO 440 2.921,60 €
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1. OS Nikole | Atletski klub ,,Vukovar* 199 1.321,36 €
2 Andrica Zenski odbojkaski klub , Enna“ Vukovar 200 1.328,00 €
UKUPNO 380 2.649,36 €
1. Tehnicka gkol Kosarkaski klub ,,Borovo 40 400,00 €
2. ISIjlr(l(l)ie %l"ses;)ea Nogometna §kola ,,Bubamara“ 30 300,00 €
3. Nogometni klub ,,Vuteks Sloga* 30 300,00 €
UKUPNO 100 1.000,00 €
SVEUKUPNO 2509 16.995,76 €
OSTATAK 4,24 €

3.5. Strucni rad — 66.000,00 €

Sredstva ovog sadrzaja namijenjena su za sufinanciranje stru¢nog rada trenera, instruktora
1 voditelja samo omladinskog pogona, koji ¢e se provoditi u klubovima. Prijave su
vrednovane na temelju Pravilnika o uvjetima i kriterijima za sufinanciranje rada stru¢nog
kadra (URBROJ: 172/23 od 22. rujna 2023.)

RB SPORTSKI KLUB IME I PREZIME IZNOS
1. | Boksacki klub ,,Borovo* Nikola Volarevi¢ 2.700,00 €
2. | Boksacki klub ,,Borovo* Dinko Volarevié 1.800,00 €
3. | Gimnastic¢ki klub ,,Vukovar Bosiljka Stojsi¢ 8.700,00 €
4. | Gimnasticki klub ,,Vukovar* Martina StojS$i¢ 1.800,00 €
5. | Hrvatski rukometni klub ,,Borovo* Zoran Polchert 2.700,00 €
6. | Hrvatski rukometni klub ,,Borovo* Bosko Polhert 2.700,00 €
7. | Hrvatski rukometni klub ,,Borovo* Vedran Uhlarik 1.800,00 €
8. | Hrvatski veslacki klub ,,Vukovar* Kresimir DzZalto 1.800,00 €
9. | Hrvatski veslacki klub ,,Vukovar Karlo Sedlar 1.800,00 €
10. | Karate klub ,,.Vukovar 91 Igor Stalmajer 2.700,00 €
11. | Karate klub ,,Vukovar 91 Jurica Matanovi¢ 1.800,00 €
12. | Karate klub ,,Vukovar 91 Anita Kljucik 1.800,00 €
13. | Klub dizaca utega ,,Vukovar* Milan Kordié¢ 2.700,00 €
14. | KoSarkaski klub ,,Borovo* Igor Modalek 8.700,00 €
15. | Kosarkaski klub ,,Borovo* Damir Ravki¢ 2.700,00 €
16. | Nogometni klub "Vuteks Sloga" Veljko Sekuljica 1.800,00 €
17. | Nogometni klub "Vuteks Sloga" Sini$a Susié¢ 1.800,00 €
18. | Plivacki klub ,,Vukovar* Ivan Koscevié 1.800,00 €
19. | Plivacki klub ,,Vukovar* Jelena Stojadinovi¢ 2.700,00 €
20. | Taijiquan wushu klub ,,Vukovar* Andrej Jelecki 1.800,00 €

21. | Vaterpolo klub ,,Vukovar* Zeljko Troha 1.800,00 €
22. | Zenski odbojkaski klub , Enna“ Vukovar Sasa Banovak 2.700,00 €
23. | Zenski odbojkaski klub ,,Enna“ Vukovar Ivana Tadi¢ 2.700,00 €
24. | Zenski odbojkaski klub , Enna“ Vukovar Ognjen Vyjovié 2.700,00 €

UKUPNO: 66.000,00 €
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3.6. Zdravstvena zastita — 14.000,00 €

Ovim sadrzajem financira se zakonska obveza da sportasSi u sustavu natjecanja imaju osiguran
obvezni lije¢nicki pregled svakih Sest mjeseci. Zajednica ¢e s izabranim ponuditeljem sklopiti

ugovor kojim ¢e se regulirati uvjeti, nacin, vrsta i opseg pruzanja usluga.

BROJ SPORTASA
RB SPORTSKI KLUB ”
M Z UKUPNO
1. | Atletski klub "Maraton" Vukovar 16 4 20
2. | Atletski klub "Vukovar" 6 10 16
3. | Bocarski klub ,,Mitnica“ 11 0 11
4. | Boksacki klub "Borovo" 21 5 26
5. | Gimnasticki klub "Vukovar" 0 49 49
6. | Hrvatski nogometni klub "Mitnica" 70 0 70
7. | Hrvatski nogometni klub "Radnicki" 20 0 20
8. | Hrvatski nogometni klub ,,Vukovar 1991 110 0 110
9. | Hrvatski rukometni klub "Borovo" 46 0 46
10. | Hrvatski veslacki klub "Vukovar" 20 14 34
11. | Karate klub "Vukovar 91" 10 22 32
12. | Klub dizacda utega "Vukovar" 10 12 22
13. | Klub odbojke na pijesku ,,Vukovar* 9 3 12
14. | Konji¢ki klub "Dunavski raj" 1 1 2
15. | Kosarkaski klub "Borovo" 70 11 81
16. | Kuglacki klub "Vodovod grada Vukovara" 15 0 15
17. | Nogometni klub "Vuteks - Sloga" 50 0 50
18. | Pikado klub "Vukovar" 7 0 7
19. | Plivacki klub "Vukovar" 34 33 67
20. | Powerlifting klub "Adamas" 8 7 15
21. | Stolnoteniski klub "Vukovar 91" 7 1 8
22. | Streljacki klub "Gri¢ - 7" 6 6 12
23. | Sportski nogometni klub "Dunav" Sotin 24 0 24
24. | Taijiquan wushu klub "Vukovar" 6 2 8
25. | Teniski klub "Mitnica" 1 0 1
26. | Teniski klub "Vukovar" 11 3 14
27. | Udruga kluba sjedeée odbojke "Vukovar" 9 1 10
28. | Udruga za osobe s intelektualnim oste¢enjem "Golubica" 17 13 30
29. | Vaterpolo klub "Vukovar" 44 4 48
30. | Vukovarski triatlon klub 9 1 10
31. | Zenski odbojkaski klub "Enna" Vukovar 0 42 42
32. | Zenski rukometni klub "Vukovar" 0 21 21
UKUPNO | 668 | 265 933
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4. DJELOVANJE SPORTSKIH UDRUGA - KLUBOVA -310.000,00 €

Razvrstavanje sportova i klubova vr$i se temeljem bodovanja iz Pravilnika o utvrdivanju
kriterija, mjerila 1 postupaka za sufinanciranje programa javnih potreba u sportu grada
Vukovara (/URBRQJ: 174/23 od 22. rujna 2023.).

PRVA PRIORITETNA SKUPINA

RB Sportski klub Iznos
1. | Boksacki klub ,,Borovo* 8.000,00 €
2. | Gimnastic¢ki klub ,,Vukovar* 10.300,00 €
3. | Hrvatski nogometni klub ,,Vukovar 1991 98.000,00 €
4. | Hrvatski rukometni klub ,,Borovo* 18.200,00 €
5. | Klub dizaca utega ,,Vukovar* 8.000,00 €
6. | Taijiquan wushu klub "Vukovar" 2.500,00 €
7. | Zenski odbojkaski klub ,,Enna“ Vukovar 43.100,00 €
UKUPNO I. SKUPINA 188.100,00 €

DRUGA PRIORITETNA SKUPINA

RB Sportski klub Iznos
1. | Hrvatski veslacki klub ,,Vukovar* 9.000,00 €
2. | Karate klub ,,Vukovar 91 8.000,00 €
3. | Kosarkaski klub "Borovo" 15.500,00 €
4. | Nogometni klub ,,Vuteks Sloga“ 26.700,00 €
5. | Plivacki klub ,,Vukovar* 6.500,00 €
6. | Sahovski klub ,,Codeasy* Vukovar 2.600,00 €
7. | Vaterpolo klub ,,Vukovar* 9.000,00 €
UKUPNO II. SKUPINA 77.300,00 €

TRECA PRIORITETNA SKUPINA

RB Sportski klub Iznos
1. | Atletski klub ,,Maraton‘ 3.000,00 €
2. | Bocarski klub ,,Mitnica* 3.100,00 €
3. | Hrvatski nogometni klub ,,Mitnica“ 6.500,00 €
4. | Hrvatski nogometni klub ,,Radnicki* Vukovar 1.800,00 €
5. | Klub odbojke na pijesku ,,Vukovar* 2.800,00 €
6. | Streljacki klub ,,Gri¢ 7 3.000,00 €
7. | Zenski rukometni klub “Vukovar” 5.500,00 €
UKUPNO III. SKUPINA 25.700,00 €

CETVRTA PRIORITETNA SKUPINA

RB Sportski klub Iznos
1. | Boc¢arski klub ,,Dunav‘ Sotin 1.700,00 €
2. | Hrvatski nogometni klub ,,Lipovaca“ 800,00 €
3. | Konji¢ki klub ,,Dunavski raj* 2.000,00 €
4. | Powerlifting klub ,,Adamas* 1.100,00 €
5. | Stolnoteniski klub ,,Vukovar 91 1.500,00 €
6. | Sportski nogometni klub ,,.Dunav* Sotin 1.500,00 €
7. | Teniski klub ,,Vukovar* 2.000,00 €
8. | Vukovarski triatlon klub 1.600,00 €
UKUPNO 1V. SKUPINA 12.200,00 €




Ponedjeljak 15. sijeCnja 2024. » SLUZBENI VJESNIK «

Broj 1 - Stranica 45

PETA PRIORITETNA SKUPINA
RB Sportski klub Iznos

1. | Bocarski klub ,,Borovo* 1.000,00 €
2. | Bocarski klub ,, Trpinjska cesta“ 1.000,00 €
3. | Kuglacki klub ,,Vodovod grada Vukovara“ 1.500,00 €
4. | Malonogometni klub ,,Primus* 100,00 €
5. | Pikado klub ,,Vukovar* 1.000,00 €
6. | Sahovski klub ,,.Vukovar 91 1.500,00 €
7. | Teniski klub ,,Mitnica“ 600,00 €

UKUPNO V. SKUPINA 6.700,00 €

UKUPNO (I+HII+III+IV+V) 310.000,00 €

5. SPORTSKA REKREACIJA I SPORTSKE AKTIVNOSTI OSOBA S

INVALIDITETOM - 12.000,00 €

5.1. Sportsko rekreacijske aktivnosti - 4.000,00 €

Programske aktivnosti usmjerene su prvenstveno provedbi aktivnosti/programa rekreativaca
odnosno radu s odraslima, ali 1 radu s djecom 1 mladezi, a s ciljem oCuvanja, odrZavanja,
poboljSanja 1 unaprjedenja njihovih psihofizickih sposobnosti 1 zdravlja, te obogacivanja
njihovog slobodnog vremena tjelesnim vjeZbanjem 1 sportskim aktivnostima. Sportska
rekreacija, nuzna je potreba suvremenog ¢ovjeka, posebice u urbanim sredinama drustva ili
neke sredine.

RB NAZIV UDRUGE PROJEKT IZNOS
Udruga branitelja 1 gradana Rekreativne aktivnosti udruge kroz
| O : 100,00 €
Victoria godinu
2 '['Jdruga za '?p ort i rekreaciju Rekreacija za ¢lanice i ¢lanove udruge 2.000,00 €
Top sport
UKUPNO 2.100,00 €
OSTATAK 1.900,00 €

5.2. Sportske aktivnosti invalida i osoba s teskocama u razvoju - 8.000,00 €

Osnovne aktivnosti ¢lanica, koje su ¢lanovi Hrvatskog paraolimpijskog odbora ili Hrvatskog
Sportskog saveza gluhih, su sudjelovanje u sportskim natjecanjima na razini grada,
zupanije ili drZave, organiziranje prvenstvenih, prijateljskih i internih natjecanja i turnira, te
provedba redovnog treninga i priprema sportaSa 1 ¢lanova. Sredstvima ¢e se sufinancirati
osnovne aktivnosti ¢lanica.

RB SPORTSKI KLLUB IZNOS
1. | Udruga klub sjedece odbojke ,,Vukovar 4.000,00 €
5 Udruga za osobe s intelektualnim ostecenjem ,, GOLUBICA* - 3.941,00 €

Vukovar
UKUPNO 7.941,00 €
OSTATAK 59,00 €




Broj 1 - Stranica 46 » SLUZBENI VJESNIK« Ponedjeljak 15. sije¢nja 2024.

6. ZAJEDNICA SPORTSKIH UDRUGA GRADA VUKOVARA -55.000,00 €

Djelovanje Zajednice utvrdeno je ¢lankom 34. 1 75. Zakona o sportu i odredbama njezinog
Statuta. Planirana sredstva bit ¢e koriStena svaki mjesec na temelju redovnog mjesecnog
zahtjeva.

RB VRSTA TROSKA 1ZNOS
1. | Rashodi za radnike 46.300,00 €
2. | Sluzbena putovanja 1.000,00 €
3. | Troskovi poste, interneta, telefona 2.220,00 €
4. | Tekuce i investicijsko ulaganje (odrzavanje kombi vozila) 250,00 €
5. | Intelektualne usluge (knjigovodstvo i revizija) 2.837,50 €
6. | Ostale usluge (HRT) 254,88 €
7. | Uredski materijal 1.012,62 €
8. | Energija (gorivo — loko voznja) 100,00 €
9. | Osiguranje — kombi 250,00 €
10. | Reprezentacija 150,00 €
11. | Ostali troskovi 210,00 €
12. | Bankarske usluge 415,00 €
UKUPNO 55.000,00 €

7. SPORTSKI SAVEZI - 24.000,00 €

Granski sportski savezi obavljaju svoju djelatnost pod svojom nadlezno$¢u 1 unutar
djelokruga rada propisanog clankom 46. Zakona o sportu. Na podruc¢ju Zajednice osnovano je
1 djeluje 2 saveza od ¢ega se samo jedan prijavio na Javni natjecaj za sufinanciranje programa
javnih potreba u sportu Grada Vukovara za 2024. godinu. Planirana sredstva bit ¢e doznac¢ena
svaki mjesec na temelju redovnog mjesecnog zahtjeva.

RB NAZIV UDRUGE IZNOS
1. | Nogometno srediste Vukovar 24.000,00 €
UKUPNO 24.000,00 €

8. SUFINANCIRANJE GOSPODARENJA SPORTSKIM OBJEKTIMA KOJIMA
UPRAVLJAJU SPORTSKI KLUBOVI - 60.000,00 €

8.1. Sufinanciranje rezijskih troskova sportskih gradevina kojima upravijaju sportski klubovi

—20.000,00 €

Sredstva ovog sadrzaja namjenski ¢e se utroSiti na podmirenje dijela rezijskih troskova za
sportske objekte koje su u vlasniStvu Grada Vukovara, a kojima upravljanju ili koriste
sportski klubovi — udruge. Sredstva su raspodijeljena na temelju Javnog poziva za
sufinanciranje gospodarenja sportskim objektima kojima upravljaju sportski klubovi u 2024.
godini.
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RB SPORTSKI KLUB IZNOS

1. | Hrvatski nogometni klub ,,Lipovaca“ 1.900,00 €
2. | Hrvatski nogometni klub ,,Mitnica“ 3.000,00 €
3. | Hrvatski nogometni klub ,,Radnicki* 2.200,00 €
4. | Hrvatski veslacki klub ,,Vukovar* 4.500,00 €
5. | Nogometni klub ,,Vuteks Sloga* 7.000,00 €
6. | Sportski nogometni klub ,,Dunav* Sotin 1.400,00 €

UKUPNO 20.000,00 €

8.2.  Izgradnja, rekonstrukcija, odrzavamje i opremanje na sportskim gradevinama u

vlasnistvu Grada Vukovara kojima upravljaju sportski klubovi — 40.000,00 €

Ovim sredstvima planira se sufinanciranje pocetka, nastavak ili zavrSetak uredenja,
rekonstrukcije i1 izgradnje te opremanje pojedine sportske gradevine u vlasnistvu Grada
Vukovara, a koje su povjerene na upravljanje ili koristenje sportskim klubovima — udrugama.
Sredstva su raspodijeljena na temelju Javnog poziva za sufinanciranje gospodarenja sportskim

objektima kojima upravljaju sportski klubovi u 2024. godini.

RB SPORTSKI KLUB 1ZNOS
1. | Hrvatski nogometni klub ,,Lipovaca“ 3.500,00 €
2. | Hrvatski nogometni klub ,,Mitnica“ 8.150,00 €
3. | Hrvatski nogometni klub ,,Radnicki‘ 8.000,00 €
4. | Hrvatski veslacki klub ,,Vukovar* 7.500,00 €
5. | Nogometni klub ,,Vuteks Sloga* 6.000,00 €
6. gportski nogometni klub ,,.Dunav‘ Sotin 1.850,00 €
UKUPNO 35.000,00 €
OSTATAK 5.000,00 €

Clanak 3.

Za provodenje tehnickog dijela ovog Detaljnog plana zaduzuje se glavni tajnik Zajednice

sportskih udruga grada Vukovara.

Clanak 4.

Ovaj Detaljni plan raspodjele financijskih sredstava unutar Programa javnih potreba u sportu
grada Vukovara za 2024. godinu stupa na snagu danom donoSenja suglasnosti Grada
Vukovara, a objavit ¢e se na mreznim stranicama Grada Vukovara i Zajednice sportskih

udruga grada Vukovara.

PREDSJEDNIK
Ivan Polhert
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GRADONACELNIK

KLASA: 620-01/22-01/6
URBROJ: 2196-1-02-23-53
Vukovar, 28.prosinca 2023.

Na temelju c¢lanka 48. stavka 1. to¢ka 2. Zakona o lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine* broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09,
150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 1 144/20) i ¢lanka 47. stavka 3. tocke 31. Statuta
Grada Vukovara (,,Sluzbeni vjesnik* Grada Vukovara br. 4/09,7/11,4/12,7/13, 7/15, 1/18,
2/18 — procisceni tekst, 7/19 — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 3/20, 3/21 1
15/22), gradonacelnik Grada Vukovara donosi

ODLUKU

0
davanju suglasnosti na 3. Izmijenjeni plan raspodjele financijskih sredstava unutar
Programa javnih potreba u sportu Grada Vukovara za 2023. godinu

Clanak 1.

Daje se suglasnost Zajednici sportskih udruga grada Vukovara na prijedlog 3.
Izmijenjenog detaljnog plana raspodjele financijskih sredstava unutar Programa javnih
potreba u sportu grada Vukovara za 2023. godinu (URBROJ: 423/23 od 22. prosinca 2023.)
koji je sastavni dio ove Odluke.

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja te se objavljuje u ,,Sluzbenom vjesniku*
Grada Vukovara.

GRADONACELNIK
Ivan Penava
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Izvrsni odbor
URBROJ: 421/23
Vukovar, 22. prosinca 2023.

Temeljem ¢lanka 34. 1 75. Zakona o sportu (,,Narodne novine* broj 141/22)-dalje u tekstu:
Zakon o sportu i ¢lanka 46. stavka 1. tocke 9. Statuta, [zvrSni odbor Zajednice na 45. sjednici
odrzanoj 22. prosinca 2023., donijelo je

3. IZMIJENJENI DETALJNI PLAN RASPODJELE FINANCIJSKIH SREDSTAVA
UNUTAR PROGRAMA JAVNIH POTREBA U SPORTU GRADA
VUKOVARA ZA 2023. GODINU

Clanak 1.

Ovim Izmijenjenim Detaljnim planom raspodjele financijskih sredstava unutar Programa
javnih potreba u sportu grada Vukovara za 2023. godinu (,,Sluzbeni vjesnik* Grada Vukovara
broj 12/22, 6/23 1 12/23) utvrduje se nacin raspodjele sredstava namijenjenih financiranju
prijedloga/prijava iz Javnog poziva za sufinanciranje programa javnih potreba u sportu Grada
Vukovara za 2023. godinu, Javnog poziva za sufinanciranje gospodarenja sportskim
objektima kojima upravljaju sportski klubovi u 2023. godini, II. Javnog poziva za
sufinanciranje gospodarenja sportskim objektima kojima upravljaju sportski klubovi u 2023.
godini, Javnog poziva za dodjelu jednokratnih financijskih sredstava udrugama u podrucju
sporta od interesa za Grad Vukovar u 2023. godini, Javnog poziva za provodenje programa
promicanja sporta u cilju ocuvanja zdravlja gradana grada Vukovara za 2023. godinu, Javnog
poziva za provodenje programa razvoja zenskog sporta u gradu Vukovaru za 2023. godinu 1
ostalih programa koji se javljaju tokom godine, u iznosu 646.904,63 €, a koja su osigurana u
prora¢unu Zajednice sportskih udruga grada Vukovara (dalje u tekstu: Zajednica) i u
Proracunu Grada Vukovara.

Clanak 2.
Sredstva navedena u toc¢ki 1. rasporeduju se na prijavljen programe i u sljede¢im iznosima:

1. POTICANJE I PROMICANJE SPORTA - 122.006,49 €
Ovo programsko podrucje podijeljeno je na deset zasebnih programa koji, svaki na specifican
nacin, iskazuje znacaj i vrijednost sporta te skrbi o izvrSavanju obveza iz Zakona o sportu.

1.1. Grad Vukovar domacin velikih sportskih priredbi - 14.500,00 €

Ovim programskim sadrzajem podrzavaju se velike sportske priredbe koje su ujedno 1
znacajne priredbe uklju¢ene u kalendar medunarodnih sportskih federacija. Osim $to su
znacajne za sport, takve priredbe imaju veliko znafenje za promidzbu Grada Vukovara,
njegove kulture 1 za sve vidove gospodarstva, te se prate i proraCunskim sredstvima.

RB NAZIV UDRUGE PROJEKT IZNOS

Hrvatska udruga vukovarskih
1 | branitelja Domovinskog rata
,»Vukovar 91

19. medunarodni memorijalni turnir U-14

»Memorijal vukovarskih branitelja 2022. 3-500,00€

2 | Vaterpolo klub ,,Vukovar* Otvoreno prvenstvo Hrvatske "Mlade nade" 3.000,00 €
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3

Vukovarski triatlon klub

Vukovarski polumaraton

6.000,00 €

UKUPNO:

14.500,00 €

1.2. Sportske priredbe od znacenja za Grad — 19.977,34 €

Ovim programskim sadrzajem podrzavaju se vrhunske sportske priredbe ukljuc¢ene u kalendar
medunarodnih sportskih federacija, ali i velike, tradicionalne vukovarske sportske priredbe i
prigodne sportske priredbe s dugogodiSnjom tradicijom, a znacajne su zbog promidzbe Grada
Vukovara i sluze afirmaciji pojedinog sporta i mladih sportasa. Prijave su vrednovane na
temelju Pravilnika o organizaciji i sufinanciranju sportskih manifestacija na podruc¢ju grada
Vukovara (URBROJ: 129/22 od 22. kolovoza 2022. godine).

RB NAZIV UDRUGE NAZIV PROJEKTA 1ZNOS
1. | Atletski klub ,,Maraton* Proljetni kup 2023 400,00 €
2. | Atletski klub ,,Vukovar* Erste plava liga — kvalifikacijsko natjecanje 200,00 €
3. | Atletski klub ,,Vukovar* Vukovarskih 198 1.500,00 €
4. | Atletski klub ,,Vukovar* Kross 270,00 €
5. | Bo¢arski klub "Borovo" Turnir u bo¢anju povodom dana drzavnosti RH 400,00 €
6. | Bocarski klub "Borovo" Turnir u bo¢anju brac¢nih parova ¢lanova kluba 140,00 €

13. memorijalni boc¢arski turnir u spomen na sve
7. | Bocarski klub ,,Dunav* Sotin poginule i nestale Hrvatske branitelje i mjeStane u 550,00 €
Domovinskom ratu
8. | Bocarski klub , Mitnica® éi.ljli\gs‘r‘nonj alni bocarski turnir ,,Pukovniku Ivica 660,00 €
9. | Bocarski klub ,, Trpinjska cesta‘“ Memorijalni turnir ,,Blago Zadro* 800,00 €
0, | Hrvatski nogometni klub Memorijalni turnir , Tomislay Zivkovié® 300,00 €
,Lipovaca
Hrvatski nogometni klub Turnir djeca i roditelji povodom Dana grada
11. ooy e 140,00 €
,,Radnicki Vukovara
o, | Hrvatski nogometni klub Turnir Danijel Rehak 350,00 €
,,Radnicki
13. Hrvats.kvl r.l‘?gometm klub Turnir povodom Dana kudeljaraca 300,00 €
,,Radnicki
14 Hrvatski nogometni klub 19. Memorijalni turnir poginulim ¢lanovima 330.00 €
" | ,,Radnicki* HNK Radnicki ’

15. | Hrvatski veslacki klub ,,Vukovar | 19. regata Sv. Filipa i Jakova 800,00 €
16. | Hrvatski veslacki klub ,,Vukovar® | 19. vukovarski veslacki maraton 950,00 €
17. ,I,{\l;l/l ztescll(((:l'l') laninarsko drustvo Obiljezavanje Dana osnivanja HPD Vucedol 150,00 €
18. | Klub dizaca utega ,,Vukovar* X. medunarodno ,,Otvoreno prvenstvo Vukovara“ 550,00 €
19. | Klub dizaca utega ,,Vukovar* VIII. Medunarodni kup Grada Vukovara 400,00 €

20. | Konjicki klub ,,Dunavski raj* Pokal Grada Vukovara 500,00 €
1. | Kotarkagki klub "Borovo" 5ooslajrkze’1'sk1 turnir 3x3 FIBA - "Vukovar Basket 900,00 €
22. Kuglacki %flub Vodovod grada Memorijalni kuglacki turnir 12 redarstvenika 150,00 €

Vukovara

23. | Malonogometni klub ,,Primus* 11. memorijalni turnir Marin Matin 150,00 €

24. | Nogometni klub ,,Vuteks Sloga“ Turnir ,,Slobodan TiSov - Lujo* 250,00 €
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25. | Plivacki klub ,,Vukovar* Dunav kup 2022. 700,00 €
26. | Plivacki klub ,,Vukovar* Cizma Svetog Nikole 250,00 €
27. | Stolnoteniski klub ,,Vukovar 91 | Turnir povodom proslave Dana grada Vukovara 300,00 €
28. | Stolnoteniski klub ,,Vukovar 91 | Memorijalni turnir ,,Sje¢anje na Vukovar 1991 300,00 €
29. | Streljacki klub ,,Gri¢ 7¢ GRAN PRIX Vukovar 550,00 €
30. | Streljacki klub ,,Gri¢ 7¢ Memorijal Gri¢ 250,00 €
31. Sahovski klub "Codeasy Vukovaru na dar mladi igraju Sah 700,00 €
Vukovar
v . . « | 8. memorijalni nogometni turnir u spomen na sve
32. Spqrtsk1 nogometni klub ,,Dunav poginule i nestale hrvatske branitelje i mjestane 530,00 €
Sotin . .
Sotina u Domovinskom ratu
33. | Sportsko ribolovna udruga Memorijalni kup Ivan Selak Seljo 400,00 €
" | "Ribi¢" Vukovar . P : ’
34. | Tenis klub ,,Vukovar* Piramida 450,00 €
35. | Tenis klub ,,Vukovar* OP Vukovar HUT Serija 2000 400,00 €
36. | Tenis klub ,,Vukovar* Ljetni kamp 377,44 €
37. | Tenis klub ,,Vukovar* Turnir parova ,,Ilija Mandi¢* 199,90 €
38. | Tenis klub ,,Vukovar Prvi reket Vukovara 200,00 €
39, Udruga kineziologa grada Vrticijada 300,00 €
Vukovara
40. Udruga klll ba sjedece odbojke Turnir u sjede¢oj odbojci Vukovar open 700,00 €
,,Vukovar
41 Udruga za sport i rekreaciju ,,Top | ObiljeZzavanje 11. Dana zdravlja — memorijal 270.00 €
" | sport™ ,Ivka Nikoli¢* hodanjem do zdravlja ’
42. ;‘(l)r;tlff’a za sport i rekreaciju.,, Top Obiljezavanje Olimpijskog dana 200,00 €
43, ;irrliga za sport i rekreaciju ., Top Obiljezavanje Svjetskog dana pjeSacenja 200,00 €
44. ;ir;t{%a za sport i rekreaciju . Top Obiljezavanje 12. dana Udruge ,,Top sport™ 400,00 €
45. | Vaterpolo klub ,,Vukovar* Dunavski kup - medunarodni vaterpolo turnir 750,00 €
46. | Vukovarski triatlon klub Akvatlon 200,00 €
47. | Vukovarski triatlon klub Olimpijski triatlon 200,00 €
UKUPNO: | 19.977,34 €

1.3. Informacijska, izdavacka i promidzbena djelatnost — 3.000,00 €

Ovaj programski sadrzaj nastojat ¢e preko tiskovnih 1 elektronickih medija podupirati ona
sportska podrucja koja su slabije pracena, a znacajna su za razvoj sporta. Medu promidzbenim
akcijama, u okviru moguénosti, ¢lanicama zajednice ¢e se pomoci u izdavanju publikacija i
drugih promidZbenih djelatnosti te promidZzba i odrZzavanje internetske stranice Zajednice.

1.4. Aktivnosti od posebnog interesa — 14.500,00 €

Tijekom 2023. planira se provodenje Olimpijade djec¢jih vrti¢a, Proglasenje sportasa 2022.
godine, Mjesec sporta 1 ostale priredbe kao i nabavka potrebne sportske opreme i rekvizita za
njihovo provodenje. Sadrzaje, nositelje 1 korisnike aktivnosti s pripadaju¢im iznosima izradit
¢e Zajednica. Sredstva ovog programskog sadrzaja koristiti ¢e se i za troSkove sufinanciranja
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projekata prijavljenih na natjeCaje koje raspisuju javne institucije, Vukovarsko-srijemska
Zupanija i Ministarstvo turizma i sporta.

1.5. Sportske stipendije i naknade za vrhunske sportase — 6.000,00 €

Ovaj je program namijenjen vrhunskim sportasima I., II. i IIl. te darovitim sportasima,
sukladno rjesenju o kategorizaciji Hrvatskog olimpijskog odbora, Hrvatskog paraolimpijskog
odbora 1 Hrvatskog sportskog saveza gluhih. Iznosi stipendija i naknada utvrduju se sukladno
Pravilniku o dodjeli sportskih stipendija vrhunskim i darovitim sportasima (URBROJ: 127/22
od 22. kolovoza 2022. godine), a u okviru planiranih sredstava.

1.6. Strucni poslovi u sportu — program edukacije strucnih kadrova — 8.000,00 €

Sufinanciranjem se provodi program osposobljavanja putem Skolovanja za zvanje trenera
prvostupnika, seminari, tecajevi 1 struéni medunarodni skupovi. Odluku o korisnicima 1
raspodjeli sredstava donosi Izvr$ni odbor Zajednice na temelju podnesenih zamolbi ¢lanica, a
sukladno Pravilnika o Skolovanju i usavrSavanju strucnih kadrova u sportu grada Vukovara
(URBROJ: 128/22 od 22. kolovoza 2022. godine).

1.7. Programi Hrvatskog olimpijskog odbora i sportske zajednice — 13.029,15 €

HOO, u suradnji sa sportskim zajednicama, provodi razvojni program ,,Aktivna zajednica‘“
dodjelom inicijalne nov€ane potpore za ulaganje u osnovne materijalne uvjete za razvoj sporta
u lokalnim sportskim zajednicama.

Pravila za provedbu programa ,,Aktivna zajednica® utvrduju da programski zahtjev mora
sadrzavati izvadak stranice iz Programa s posebno planiranom stavkom — Programi Hrvatskog
olimpijskog odbora i sportske zajednice. Ovime se osigurava traZeni uvjet da Zajednica kao
predlaga¢ i clanice kao korisnici mogu kandidirati za nov€anu potporu iz navedenog
programa. O slanju programskih zahtjeva koji ¢e konkurirati za nov€anu potporu HOO-a
odlucuje glavni tajnik Zajednice. Sredstva se mogu koristiti za nabavu kombi vozila.

1.8. Razvoj zenskog sporta — 3.000,00 €

Program se provodi, s ciljem zadrzavanja postoje¢ih i1 uklju¢ivanjem novih, svih dobnih
skupina Zena u bavljenje sportom, kako bi promovirali Zenski sport i pomogli uspostavljanju
ravnopravnijih odnosu Zena 1 musSkaraca u sportu. Aktivnosti se provode tijekom cijele godine
putem prezentacije pojedinih sportova od strane aktivnih i biv§ih sportaSica i sportasa svih
dobnih skupina, gostovanjem sportaSica na organiziranim sportsko edukacijskim radionicama,
struénim predavanjima za odgajatelje 1 nastavnike, te organiziranim natjecanjima iz vise
sportova. Sadrzaj provedbe programa odreduje klub samostalno ili u suorganizaciji sa drugim
sportskim druStvom, odgojnom obrazovnom ustanovom ili drugim pravnim subjektom koji je
u partnerskom odnosu s Zajednicom, za djevojcice 1 Zene koje nisu ¢lanovi sportskih klubova.
Zajednica ¢e sudjelovati u provedbi ovog programa financijskim sredstvima - nov€anom
potporom za sportsku opremu i rekvizite te ostalim aktivnostima neophodnim za realizaciju
programa. Sredstva iz ovog programskog sadrzaja raspodijeljena su na temelju provedenog
Javnog poziva za provodenje programa razvoja zenskog sporta u gradu Vukovaru za 2023.
godinu, a udruge koje su financirane su:
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RB NAZIV UDRUGE PROJEKT IZNOS
1 | Klub dizac¢a utega ,,Vukovar* I ja ¢u biti dizacica utega 850,00 €
2 | Konji¢ki klub ,,Dunavski raj* Ravnopravno na ledima konja 650,00 €
3 | Sahovski klub ,,Codeasy* Vukovar | Dame u $ahu - inkluzija djevojé¢ica u $ah 830,00 €
4 Udruga za sport i rekreaciju ,,Top Sport za sve 670,00 €

sport
UKUPNO: | 3.000,00 €

1.9. Promicanje sporta u cilju ocuvanja zdravlja — 15.000,00 €

Program se provodi u svrhu unapredenja kvalitete zivota prvenstveno putem odrzZanja i
unapredenja zdravlja. Zajednica potice razvoj sporta u zajednicama na nacin da dodjeljuje
nov¢anu potporu onim sportskim klubovima koji planski provode aktivnosti usmjerene na
zadrzavanje postojeceg ili povecanje broja sportasa, poticanje razvoja sporta i sl. Provedbu
odreduje sportski klub, a Zajednica ¢e organizirati provedbu ovog programa nov€anom
potporom koja je neophodna za provedbu aktivnosti vezanog za realizaciju programa.
Novcana potpora odobrava se namjenski za sportsku odjecu, obucu, rekvizite 1 opremu.
Sredstva iz ovog programskog sadrzaja raspodijeljena su na temelju provedenog Javnog
poziva za provodenje programa promicanja sporta u cilju ouvanja zdravlja gradana grada
Vukovara za 2023. godinu, a udruge koje su financirane su:

RB NAZIV UDRUGE PROJEKT IZNOS

Zadrzavanje postojeceg ili povecanje
1 | Boksacki klub ,,Borovo* broja sportasa te poticanje i razvoj 3.000,00 €
amaterskog sporta

Stvaranje optimalnih uvjeta naSim

2 | Klub dizaca utega ,,Vukovar* natjecateljima u cilju postizanja jo$ boljih | 2.500,00 €
rezultata
3 Klub Odb?fke na pijesku Beach volleyball First touch 1.300,00 €
,, Vukovar
4 | Konjicki klub ,,Dunavski raj* Ljetna Skola jahanja 3.000,00 €
5 | Vaterpolo klub ,,Vukovar* Vaterpolom do zdravlja djece i mladih 2.200,00 €
6 | Vukovarski triatlon klub Kroz Vukovar biciklom 3.000,00 €

UKUPNO: | 15.000,00 €

1.10. Posebni programi - 25.000,00 €

Tijekom godine u vukovarskom se sportu javlja niz aktivnosti koje zavrjeduju posebnu
potporu, a nisu izrijekom planirane u Programu. Potpore iz navedenog podrucja odobrile su
se putem Javnog poziva za dodjelu jednokratnih financijskih sredstava udrugama u podrucju
sporta od interesa za Grad Vukovar u 2023. godini. Aktivnosti koje se mogu financirati putem
javnog poziva su organiziranje i sudjelovanje na sportskim susretima, natjecanja, priredbi 1
ostale aktivnosti od interesa za Grad Vukovar. Povjerenstvo za procjenu projekata prijavljenih
na javni poziv za financiranje jednokratnih aktivnosti ¢lanica utvrduje prijedlog korisnika s




Broj 1 - Stranica 54

»SLUZBENI VJESNIK «

Ponedjeljak 15. sije¢nja 2024.

iznosom potpore, a Izvrsni odbor je donio kona¢nu odluku. Udruge kojima su financirani
projekti su:

RB NAZIV UDRUGE PROJEKT IZNOS
1 | Streljacki klub "Gri¢ 7" Finale Kupa Hrvatske ISSF, Solin 700,00 €
2 | Nogometna Skola "Vuteks Sloga" | Sportom kroz zivot 600,00 €
3| Vaterpolo klub "Vukovar" Plasman na Drzavno prvenstvo Hrvatske 3.600,00 €

u vaterpolu
4 | Taijiquan wushu klub "Vukovar" | Wushu natjecanja 600,00 €
5 | Streljacki klub ,,Gri¢ 7 Prvenstvo Hrvatske — ISSF program za 600,00 €
juniorke i juniore
6 Zenski odbojkaski klub ,,Enna“ Prvenstvo Hrvatske za mlade kadetkinje 3.100.00 €
Vukovar natjecateljska sezona 2022/2023 7
7 | Hrvatski nogometni klub Crikvenica kup 2023 1.900,00 €
,.Mitnica
Medunarodni boksacki turnir
o “ ., Vukovarski pobjednik®, Slavonija ku
8 | Boksacki klub , Borovo 502313, kolo Hivatske boksacke lige | 20000 €
seniori i 3 kolo HBL mladi
Bocarski savez Vukovarsko- Zavrsnica (finale) bo¢arskog KUP-a
9 .. N . 1.100,00 €
srijemske Zupanije Hrvatske
x ) « Odlazak na pojedinac¢no Sahovsko
10 Sahovski klub , Codeasy kadetsko drgaxjfno prvenstvo i juniorsko 2.400,00 €
Vukovar y
drzavno prvenstvo
11 | Gimnasti¢ki klub "Vukovar" Drzavno prvenstvo ZSG 2023. 1.100,00 €
12 Frvatsklnru kometni klub 46. sredi$nji seminar trenera rukometa 1.100,00 €
Borovo
13 | Vukovarski triatlon klub : BRUT Vukovar 2.900,00 €
14 | Hrvatski veslacki klub "Vukovar" | Utrka osmeraca "32 hrabra" 2.000,00 €
15 | Teniski klub "Vukovar" Sudjelovanje na Drzavnom Mastersu U10 200,00 €
16 | Kosarkaski klub "Borovo" Kosarkaski klamp Srebrenica 100,00 €
17 | Bocarski klub "Mitnica" Natjecanje u 2. HBL 600,00 €
18 | Konjic¢ki klub "Dunavski raj" Natjecateljske aktivnosti Dunavskog raja 200,00 €
5 Odlazak na drzavno pojedinac¢no
19 Sahovski klub ,,Codeasy* prvenstvo u brzppoteznorp 1 ubrzanom 300.00 €
Vukovar Sahu za mlade i odlazak tima 1. kadetske ’
lige na Finale kadetske lige
UKUPNO: | 25.000,00 €

2. SPORTSKE AKTIVNOSTI DJECE I MLADEZI — 20.000,00 €

2.1. Vukovarska skola sporta — 16.000,00 €

Osnovni program organizira Zajednica i Ustanova pod nazivom ,,Vukovarska $kola sporta®, a
svi programski sadrzaji koji ¢e se provoditi prilagodeni su motorickim 1 funkcionalnim
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sposobnostima, te morfoloSkim karakteristikama djece. Stoga je pretpostavka za realizaciju
postavljenog cilja suradnja Zajednice, Javne ustanove ,,Sportski objekti Vukovar® i Udruge
kineziologa grada Vukovara koja je jedina strukovna sportska udruga na podrucju grada
Vukovara. Na sportskim objektima organiziraju se prikladne aktivnosti koje obuhvacaju velik
broj djece 1 mladezi za vrijeme zimskog, proljetnog i ljetnog odmora ucenika te tijekom
nastavne godine ucenicima osnovnih i srednjih Skola. Programom su obuhvacene i radionice
kojima se zeli osvijestiti mlade na prevenciju ozljeda, dobrobiti sporta za zivot i pravilnoj
prehrani te su planirana stru¢na predavanja osoba iz javnog zivota. Za realizaciju navedenih
programa skrbit ¢e se strucne osobe — kineziolozi iz Udruge kineziologa grada Vukovara.
Planirana sredstva biti ¢e koriStena u 12 mjesec¢nih rata.

2.2. Sportske skole— 4.000,00 €

RB NAZIV UDRUGE I1ZNOS
1. | Atletski klub ,,Vukovar* 2.500,00 €
2. | Nogometna Skola ,,Vuteks Sloga“ 1.500,00 €

UKUPNO: 4.000,00 €

3. SUSTAYV SPORTSKIH PRIPREMA I NATJECANJA - 93.300,00 €

3.1. Medunarodna natjecanja — 1.000,00 €

Sva medunarodna sluZbena natjecanja, a posebno klupska, uvijek predstavljaju osobit interes
javnosti, ne samo sportske. Zbog postivanja takvog interesa, ali i interesa Grada, planiranim
sredstvima pomazu se 1 sufinanciraju nastupi klubova 1 pojedinaca na sluZzbenim
medunarodnim natjecanjima. Korisnici ovih sredstava bit ¢e poznati po zavrSetku
natjecateljske sezone 2022/2023., odnosno tijekom 2023.

3.2. Organizacija zavrsnica sportskih natjecanja — 800,00 €

U okviru programa Zajednica ¢e pruzati financijsku potporu c¢lanicama za potrebe
organizacije zavrSnica sportskih natjecanja na nacionalnoj razini, koja na osobit nacin
pridonose afirmaciji i promociji sporta. Rije¢ je o zavrSnim turnirima ili utakmicama za
prvaka drzave ili pobjednika Kupa u kolektivnim sportovima te pojedinacnim drzavnim
prvenstvima, a prioritet u raspodjeli sredstava imaju natjecanja mladih dobnih kategorija..
Odluku koji ¢e korisnici 1 s kojim iznosom biti sufinancirani donosi IzvrSni odbor Zajednice
na temelju zamolbe ¢lanica.

3.3. Olimpijski program — 500,00 €

Programom ¢e se podrzavati sportasi koji budu uvrsteni na popis kandidata HOO-a za nastup
na Olimpijskim igrama, kao i1 sportasi za koje postoji potencijal da ¢e tijekom 2023. 1 do
zavrSetka olimpijskog ciklusa ostvariti takve rezultate da ¢e th HOO uvrstiti na popis
kandidata za nastup na Olimpijskim igrama. Sredstva ¢e se koristiti za nabavku specifi¢ne
opreme i rekvizita, angaziranje dodatnog strucnog rada, troSkove specijalistickih zdravstvenih
pregleda, vitaminizacije, sportske dijagnostike, dodatnih priprema i ostalih specificiranih
potreba. Odluku o koriStenju sredstava donijet ¢e IzvrSni odbor Zajednice na temelju
opravdane i1 obrazlozene zamolbe kluba.
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3.4. Koristenje sportskih objekata 17.000,00 €

Za provedbu programa treninga i natjecanja, kao i organizaciju svih sportskih natjecanja i
manifestacija koje su planirane Programom javnih potreba u sportu na podru¢ju grada
Vukovara ili se dobiju tijekom godine, ¢lanice Zajednice ¢e gradevine i urede za potrebe
Zajednice, saveza i klubova, koristiti bez naknade, sukladno mogu¢nostima.

3.4.1. Koristenje sportskih objekata pod upravljanjem Javne ustanove ,,Sportski objekti

Vukovar*
RB OBJEKT SPORTSKI KLLUB TERMINI
1. Hrvatski nogometni klub “Lipovaca” 10
2. Hrvatski nogometni klub “Mitnica” 40
3. Hrvatski nogometni klub ,,Radnicki* 18
4. Hrvatski rukometni klub "Borovo" 150
5. | Sportska dvorana ,,.Danijel | KoSarkaSki klub "Borovo" 420
6. | Rehak®—velika dvorana | Klub dizaca utega "Vukovar" 30
7. Malonogometni klub “Primus” 90
8. Streljacki klub ,,Gri¢ 7 18
9. UZO0SIO ,,Golubica“ 65
10. Zenski rukometni klub "Vukovar" 120
UKUPNO TERMINA 961
1. Hrvatski nogometni klub “Lipovaca” 50
2. Hrvatski nogometni klub ,,Radnicki 18
3. Hrvatski rukometni klub "Borovo" 80
4. | Sportska dvorana ,,Danijel | Konji¢ki klub ,,Dunavski raj* 50
5. Rehak* — mala dvorana | Kosarkaski klub "Borovo" 380
6. UZO0SIO ,,Golubica“ 15
7. Zenski odbojkaski klub "Enna" Vukovar 160
8. Zenski rukometni klub "Vukovar 40
UKUPNO TERMINA 793
1. | Sportska dvorana ,,Danijel | Kuglacki klub "Vodovod grada Vukovara" 500
2. Rehak® - kuglana UZOSIO Golubica 30
UKUPNO TERMINA 530
1. Plivacki klub "Vukovar" 1850
2. ey UZOSIO Golubica 30
3. Plivaliste Vukovar Vaterpolo klub "Vukovar" 2880
4. Vukovarski triatlon klub 80
UKUPNO TERMINA 4840
1. Boksacki klub ,,Borovo 234,75 m2
2. Speciializi d Gimnasticki klub ,,Borovo* 326,18 m2
3. pecyatizirane avorane Karate klub “Vukovar 91” 99,25 m2
4. Klub dizaca utega ,,Vukovar* 137,51 m2
UKUPNO 797,69 m2
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1. Tenis klub ,,Mitnica* 420
2. Tenis tereni Tenis klub ,,Vukovar* 2200
3. UZOSIO Golubica 10
UKUPNO TERMINI 2630
1. Boksacki klub ,,Borovo*
2. Uredski prostori u Hrvatski rukometni klub ,,Borovo*
3. | Sportskoj dvorani ,,Danijel | KoSarkaski klub ,,Borovo*
4. Rehak* Kuglacki klub ,,Vodovod grada Vukovara*
5. Zenski rukometni klub ,,Vukovar
1. ) ) Plivacki klub ,,Vukovar*
Uredski prostori na .
2. Plivalittu Vukovar Udruga kineziologa grada Vukovara
3. Vaterpolo klub ,,Vukovar*
1. Bocarski klub "Mitnica"
2. Uredski prostori u SRC Karate klub ,,Vukovar 91
3. Lijeva bara Nogometno srediSte Vukovar
4, Sahovski klub "Vukovar 91"
3.4.2. Koristenje skolskih sportskih i ostalih dvorana — 17.000,00 €
RB OBJEKT SPORTSKI KLUB TERMINI | IZNOS
1. 0 Dragutina Kosarkaski klub ,,.Borovo* 40 265,60 €
2. Tadijanovica [VJdruga branitelja i gradana ,,Victoria“ 40 265,60 €
3 Zenski odbojkaski klub ,,Enna* 500 3.320,00 €
UKUPNO 580 3.851,20 €
1. Hrvatski nogometni klub ,,Mitnica* 30 199,20 €
2. 08 Mitnica Karate klub ,,Vukovar 91 120 796,80 €
3. Kosarkaski klub ,,Borovo 80 531,20 €
4. Zenski odbojkaski klub ,,Enna“ 120 796,80 €
UKUPNO 350 2.324,00 €
1. Hrvatski nogometni klub ,,Radnicki* 20 132,80 €
2. 0% Blage Zadre I§0§arka§ki klub ,,Borovo“ 231 1.527,20 €
3. Zenski odbojkaski klub ,,Enna* 120 796,80 €
4, Zenski rukometni klub ,,Vukovar* 80 531,20 €
UKUPNO 450 2.988,00 €
1. OS Sinise Kosarkaski klub ,,Borovo* 80 531,20 €
2. Glavasevica | Zenski odbojkaski klub ,,Enna“ Vukovar 120 796,80 €
UKUPNO 200 1.328,00 €
1. Hrvatski nogometni klub ,,Mitnica“ 50 332,00 €
2. 03 Antuna Stolnoteniski klub ,,Vukovar 91 190 1.261,60 €
3. Bauera Udruga branitelja i gradana ,,Victoria“ 40 265,60 €
4. Udruga klub sjedece odbojke ,,Vukovar* 90 597,60 €
5. Udruga za sport i rekreaciju ,,Top sport* 80 531,20 €
UKUPNO 450 2.988,00 €
1. OS Nikole | Atletski klub ,,Vukovar* 180 1.195,20 €
2 Andrica Zenski odbojkaski klub , Enna“ Vukovar 200 1.328,00 €
UKUPNO 380 2.523,20 €




Broj 1 - Stranica 58

»SLUZBENI VJESNIK «

Ponedjeljak 15. sije¢nja 2024.

1. Tehnicka Skola Kosarkaski klub ,,Borovo 40 398,00 €
. Nikole Tesle Nogometn'fl skola ,,Bubamara‘“ 30 298,50 €
3. Nogometni klub ,,Vuteks Sloga“ 30 298,50 €
UKUPNO 100 995,00 €
SVEUKUPNO 2510 16.997,40 €
OSTATAK 2,60 €

3.5. Strucni rad — 60.000,00 €

Sredstva ovog sadrzaja namijenjena su za sufinanciranje stru¢nog rada trenera, instruktora
1 voditelja samo omladinskog pogona, koji ¢e se provoditi u klubovima. Prijave su
vrednovane na temelju Kriteriji za sufinanciranje rada stru¢nog kadra (URBROJ: 20-10/18).

RB SPORTSKI KLUB IME I PREZIME IZNOS
1. | Boksacki klub ,,Borovo* Nikola Volarevi¢ 2.500,00 €
2. | Boksacki klub ,,Borovo* Dinko Volarevié 1.800,00 €
3. | Gimnasticki klub ,,Vukovar* Bosiljka Stojsi¢ 8.500,00 €
4. | Hrvatski nogometni klub ,,Mitnica“ Vladimir Hirjovati 1.800,00 €
5. | Hrvatski rukometni klub ,,Borovo* Zoran Polchert 2.500,00 €
6. | Hrvatski rukometni klub ,,Borovo* Bosko Polhert 2.500,00 €
7. | Hrvatski rukometni klub ,,Borovo* Vedran Uhlarik 1.800,00 €
8. | Hrvatski veslacki klub ,,Vukovar* Kresimir Dzalto 2.500,00 €
9. | Karate klub ,,Vukovar 91 Igor Stalmajer 2.500,00 €
10. | Karate klub ,,Vukovar 91 Jurica Matanovic 1.800,00 €
11. | Klub dizac¢a utega ,,Vukovar* Milan Kordi¢ 2.500,00 €
12. | Kosarkaski klub ,,Borovo* Igor Modalek 8.500,00 €
13. | KoSarkaski klub ,,Borovo* DrazZen Peji¢ 2.500,00 €
14. | Nogometni klub "Vuteks Sloga" Veljko Sekuljica 1.800,00 €
15. | Nogometni klub "Vuteks Sloga" Borislav Cvetkovi¢ 1.800,00 €
16. | Nogometni klub "Vuteks Sloga" SiniSa Susi¢ 1.800,00 €
17. | Plivacki klub ,,Vukovar* Ivan KoS$cevié 1.800,00 €
18. | Taijiquan klub ,,Vukovar* Andrej Jelecki 1.800,00 €
19. | Vaterpolo klub ,,Vukovar* Zeljko Troha 1.800,00 €
20. | Zenski odbojkaski klub ,,Enna‘“ Vukovar Sasa Banovak 2.500,00 €
21. | Zenski odbojkaski klub ,,Enna‘“ Vukovar Ivana Dzamarija 2.500,00 €
22. | Zenski odbojkagki klub ,,Enna“ Vukovar Ognjen Vujovié 2.500,00 €
UKUPNO: 60.000,00 €

3.6. Zdravstvena zastita — 14.000,00 €

Ovim sadrzajem financira se zakonska obveza da sportaSi u sustavu natjecanja imaju osiguran
obvezni lije¢nicki pregled svakih Sest mjeseci. Zajednica ¢e s izabranim ponuditeljem sklopiti
ugovor kojim ¢e se regulirati uvjeti, nacin, vrsta i opseg pruzanja usluga.
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BROJ SPORTASA
RB SPORTSKI KLUB <
M V4 UKUPNO
1. | Atletski klub "Maraton" Vukovar 14 6 20
2. | Atletski klub "Vukovar" 10 0 10
3. | Bocarski klub "Borovo" 12 0 12
4. | Boksacki klub "Borovo" 21 5 26
5. | Gimnasticki klub "Vukovar" 0 52 52
6. | Hrvatski nogometni klub "Mitnica" 78 1 79
7. | Hrvatski nogometni klub "Radnicki" 74 2 76
8. | Hrvatski rukometni klub "Borovo" 53 0 53
9. | Hrvatski veslacki klub "Vukovar" 23 12 35
10. | Karate klub "Vukovar 91" 25 29 54
11. | Klub diza¢a utega "Vukovar" 10 6 16
12. | Konji¢ki klub "Dunavski raj" 2 1 3
13. | Kosarkaski klub "Borovo" 67 15 82
14. | Kuglacki klub "Vodovod grada Vukovara" 15 0 15
15. | Nogometni klub "Vuteks - Sloga" 106 2 108
16. | Pikado klub "Vukovar" 12 0 12
17. | Plivacki klub "Vukovar" 23 33 56
18. | Powerlifting klub "Adamas" 9 8 17
19. | Stolnoteniski klub "Vukovar 91" 7 1 8
20. | Streljacki klub "Gri¢ - 7" 7 8 15
21. | Sahovski klub "Codeasy" Vukovar 19 0 19
22. | Sportski nogometni klub "Dunav" Sotin 28 0 28
23. | Taijiquan klub "Vukovar" 7 1 8
24. | Tenis klub "Mitnica" 6 0 6
25. | Tenis klub "Vukovar" 12 1 13
26. | Udruga kluba sjedeée odbojke "Vukovar" 16 0 16
27. | Udruga za osobe s intelektualnim o$te¢enjem "Golubica" 20 14 34
28. | Vaterpolo klub "Vukovar" 55 4 59
29. | Vukovarski triatlon klub 18 0 18
30. | Zenski odbojkaski klub "Enna" Vukovar 0 58 58
31. | Zenski rukometni klub "Vukovar" 0 20 20
UKUPNO | 749 | 279 1029

4. DJELOVANJE SPORTSKIH UDRUGA - KLUBOVA -283.809,18 €

Razvrstavanje sportova i klubova vrsi se temeljem bodovanja iz Pravilnika o uvjetima i
kriterijima za financiranje programa sportskih udruga — klubova grada Vukovara. Programi
prijavitelja sufinanciraju se prema pet skupina prioriteta. Prva i druga skupina prioriteta su
nositelji kvalitete u pojedinoj grani sporta te moze biti maksimalno jedan sportski klub iz
pojedine grane sporta po prioritetu i uvjet je da u svakoj prioritetnoj skupini bude minimalno
jedan neoolimpijski sport. Treca, Cetvrta i peta skupina prioriteta su sportski klubovi koji su u

sustavu natjecanja, a koji nisu nositelji kvaliteti.
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PRVA PRIORITETNA SKUPINA

RB Sportski klub Iznos
1. | Boksacki klub ,,Borovo* 7.000,00 €
2. | Gimnasticki klub ,,Vukovar* 8.500,00 €
3. | Hrvatski rukometni klub ,,Borovo‘ 16.959,27 €
4. | Klub dizaca utega ,,Vukovar* 6.000,00 €
5. | Nogometni klub ,,Vuteks Sloga* 25.661,84 €
6. | Taijiquan klub "Vukovar" 2.000,00 €
7. | Zenski odbojkaski klub ,,Enna‘“ Vukovar 41.815,81 €
UKUPNO I. SKUPINA 107.936,92 €

DRUGA PRIORITETNA SKUPINA

RB Sportski klub Iznos
1. | Hrvatski nogometni klub "Mitnica" 4.49449 €
2. | Hrvatski veslacki klub ,,Vukovar* 8.453,55 €
3. | Karate klub ,,Vukovar 91 7.000,00 €
4. | Kosarkaski klub "Borovo" 15.400,00 €
5. | Plivacki klub ,,Vukovar* 6.300,00 €
6. | Sahovski klub ,Codeasy* Vukovar 2.300,00 €
7. | Vaterpolo klub ,,Vukovar* 6.300,00 €
UKUPNO II. SKUPINA 50.248,04 €

TRECA PRIORITETNA SKUPINA

RB Sportski klub Iznos
1. | Atletski klub ,,Maraton* 2.500,00 €
2. | Bocarski klub ,,Mitnica* 1.484,40 €
3. | Hrvatski nogometni klub ,,Radnicki*“ Vukovar 1.800,00 €
4. | Streljacki klub ,,Gri¢ 7¢ 2.400,00 €
5. | Tenis klub ,,Vukovar* 1.400,00 €
6. | Zenski rukometni klub “Vukovar” 4.380,90 €
UKUPNO III. SKUPINA 13.965,30 €

CETVRTA PRIORITETNA SKUPINA

RB Sportski klub Iznos
1. | Boc¢arski klub ,,Dunav‘ Sotin 1.500,00 €
2. | Kuglacki klub ,,Vodovod grada Vukovara“ 1.500,00 €
3. | Stolnoteniski klub ,,Vukovar 91 1.199,46 €
4. | Sahovski klub ,,Vukovar 91¢ 1.472,07 €
5. §p0rtski nogometni klub ,,Dunav* Sotin 1.000,00 €
6. | Vukovarski triatlon klub 1.300,00 €
UKUPNO 1V. SKUPINA 7.971,53 €

PETA PRIORITETNA SKUPINA

RB Sportski klub Iznos
1. | Boc¢arski klub ,,Borovo* 1.000,00 €
2. | Boc¢arski klub ,, Trpinjska cesta“ 987,39 €
3. | Hrvatski nogometni klub ,,Lipovaca“ 800,00 €
4. | Malonogometni klub ,,Primus* 100,00 €
5. | Powerlifting klub ,,Adamas* 400,00 €
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6. | Tenis klub ,,Mitnica“ 400,00 €
UKUPNO V. SKUPINA 3.687,39 €
1I. JAVNI POZIV
RB Sportski klub Iznos
1. | Hrvatski nogometni klub ,,Vukovar 91 97.500,00 €
2. | Klub odbojke na pijesku ,,Vukovar* 2.500,00 €
UKUPNO VL. - I1. POZIV 100.000,00 €
UKUPNO (I+HII+II+IV+V+VI) 283.809,18 €

5. SPORTSKA REKREACIJA I SPORTSKE AKTIVNOSTI OSOBA S
INVALIDITETOM - 8.836,09 €

5.1. Sportsko rekreacijske aktivnosti - 2.500,00 €

Programske aktivnosti usmjerene su prvenstveno provedbi aktivnosti/programa rekreativaca
odnosno radu s odraslima, ali i radu s djecom 1 mladezi, a s ciljem o€uvanja, odrZavanja,
poboljsanja i unaprjedenja njihovih psihofizickih sposobnosti i zdravlja, te obogacivanja
njihovog slobodnog vremena tjelesnim vjeZzbanjem 1 sportskim aktivnostima. Sportska
rekreacija, nuzna je potreba suvremenog ¢ovjeka, posebice u urbanim sredinama drustva ili
neke sredine.

RB NAZIV UDRUGE PROJEKT IZNOS
1 flrvzitsko Plamnarsko drustvo Planinarenje za sve 300,00 €
Vucedol
2 | Konji¢ki klub "Dunavski raj" Skola jahanja za djecu i mlade 500,00 €
3 Pd.ruga.bfamtel]a i gradana Rek.reatlvne aktivnosti udruge kroz 200,00 €
Victoria godinu
4 'I'Jdruga “ ’?p ort i rekreaciju Rekreacija za ¢lanice i ¢lanove udruge 1.500,00 €
Top sport
UKUPNO 2.500,00 €

5.2. Sportske aktivnosti invalida i osoba s teskocama u razvoju - 6.336,09 €

Osnovne aktivnosti ¢lanica, koje su ¢lanovi Hrvatskog paraolimpijskog odbora ili Hrvatskog

Sportskog saveza gluhih, su

sudjelovanje u

sportskim natjecanjima na razini grada,

zupanije ili drZave, organiziranje prvenstvenih, prijateljskih i internih natjecanja i turnira, te
provedba redovnog treninga i priprema sportasa 1 ¢lanova. Sredstvima ¢e se sufinancirati
osnovne aktivnosti ¢lanica.

RB SPORTSKI KLUB IZNOS
1. | Udruga klub sjedece odbojke ,,Vukovar* 3.086,09 €
5 Udruga za osobe s intelektualnim ostec¢enjem ,,GOLUBICA* - 3.250,00 €

Vukovar
UKUPNO 6.336,09 €




Broj 1 - Stranica 62 » SLUZBENI VJESNIK« Ponedjeljak 15. sije¢nja 2024.

6. ZAJEDNICA SPORTSKIH UDRUGA GRADA VUKOVARA - 55.000,00 €

Djelovanje Zajednice utvrdeno je ¢lankom 34. i 75. Zakona o sportu i odredbama njezinog
Statuta. Planirana sredstva bit ¢e koriStena svaki mjesec u visini 1/12 na temelju
redovnog mjeseCnog zahtjeva.

RB VRSTA TROSKA 1ZNOS
1. | Rashodi za radnike 41.971,80 €
2. | Sluzbena putovanja 1.698,16 €
3. | Troskovi poste, interneta, telefona 2.213,00 €
4. | Tekuée i investicijsko ulaganje (odrzavanje kombi vozila) 2.12335€
5. | Komunalne usluge 102,20 €
6. | Intelektualne usluge (knjigovodstvo i revizija) 2.596,34 €
7. | Ostale usluge (HRT, grafi¢ke usluge, informiranje) 624,88 €
8. | Uredski materijal 1.892,13 €
9. | Energija (gorivo — loko voznja) 384,51 €
10. | Sitni inventar 232,77 €
11. | Osiguranje — kombi 276,72 €
12. | Reprezentacija 209,46 €
13. | Ostali troskovi 255,65 €
14. | Bankarske usluge 419,00 €
UKUPNO 55.000,00 €

7. SPORTSKI SAVEZI - 22.500,00 €

Granski sportski savezi obavljaju svoju djelatnost pod svojom nadleznoS¢u i unutar
djelokruga rada propisanog ¢lankom 46. Zakona o sportu. Na podruc¢ju Zajednice osnovano je
1 djeluje 2 saveza. Planirana sredstva bit ¢e doznafena svaki mjesec na temelju redovnog
mjesecnog zahtjeva.

RB NAZIV UDRUGE IZNOS
1. | Nogometno srediSte Vukovar 22.500,00 €
UKUPNO 22.500,00 €

8. SUFINANCIRANJE GOSPODARENJA SPORTSKIM OBJEKTIMA KOJIMA
UPRAVLJAJU SPORTSKI KLUBOVI - 41.452,87 €

8.1. Sufinanciranje rezijskih troskova sportskih gradevina kojima upravljaju sportski klubovi
—18.807,87 €

Sredstva ovog sadrzaja namjenski ¢e se utroSiti na podmirenje dijela rezijskih troskova za
sportske objekte koje su u vlasniS$tvu Grada Vukovara, a kojima upravljanju ili koriste
sportski klubovi — udruge.
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RB SPORTSKI KLUB IZNOS

1. | Hrvatski nogometni klub ,,Lipovaca“ 1.565,59 €
2. | Hrvatski nogometni klub ,,Mitnica“ 3.100,00 €
3. | Hrvatski nogometni klub ,,Radnicki‘ 2.300,00 €
4. | Hrvatski veslacki klub ,,Vukovar* 4.495,44 €
5. | Nogometni klub ,,Vuteks Sloga* 6.200,00 €
6. Sportski nogometni klub ,,Dunav* Sotin 1.146,84 €

UKUPNO 18.807,87 €

8.2.

viasnistvu Grada Vukovara kojima upravijaju sportski klubovi — 22.645,00 €

Izgradnja, rekonstrukcija, odrzavanje i opremanje na sportskim gradevinama u

Ovim sredstvima planira se sufinanciranje pocetka, nastavak ili zavrSetak uredenja,
rekonstrukcije 1 izgradnje te opremanje pojedine sportske gradevine u vlasniStvu Grada
Vukovara, a koje su povjerene na upravljanje ili koristenje sportskim klubovima — udrugama.

RB

SPORTSKI KLUB IZNOS
1. | Hrvatski nogometni klub ,,Lipovaca“ 500,00 €
2. | Hrvatski nogometni klub ,,Mitnica“ 6.900,00 €
3. | Hrvatski nogometni klub ,,Radnicki* 5.000,00 €
4. | Hrvatski veslacki klub ,,Vukovar* 3.900,00 €
5. | Nogometni klub ,,Vuteks Sloga“ 4.800,00 €
6. | Sportski nogometni klub ,,Dunav* Sotin 1.545,00 €
UKUPNO 22.645,00 €
Clanak 3.

Za provodenje tehnickog dijela ovog Detaljnog plana zaduzuje se Glavni tajnik Zajednice
sportskih udruga grada Vukovara.

Clanak 4.

Ovaj 3. Izmijenjeni Detaljni plan raspodjele financijskih sredstava unutar Programa javnih
potreba u sportu grada Vukovara za 2023. godinu stupa na snagu danom donoSenja
suglasnosti Grada Vukovara, a objavit ¢e se na mreZznim stranicama Grada Vukovara i
Zajednice sportskih udruga grada Vukovara.

PREDSJEDNIK
Ivan Polhert
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Temeljem clanka 4. stavak 3. Pravilnika o stambenom zbrinjavanju osoba odredenih struka i
zanimanja za ¢ijim radom postoji posebno iskazana potreba na podruc¢ju Grada Vukovara
(,,Sluzbeni vjesnik Grada Vukovara“ broj 12/19, 12/20 1 15/22) 1 ¢lanka 47. stavka 3. tocke 2.
statuta Grada Vukovara (,,Sluzbeni vjesnik Grada Vukovara® broj 4/09, 7/11, 4/12, 7/13, 7/15,
1/18, 2/18-procis¢en tekst, 7/19- Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 3/20, 3/21 i
15/22), gradonacelnik Grada Vukovara donosi

ODLUKU
o izmjeni i dopuni Odluke o osnivanju i imenovanju ¢lanova Povjerenstva za donoSenje
odluka o odabiru korisnika kadrovskih stambenih jedinica na podru¢ju Grada Vukovara

L.
Ovom Odlukom u ¢lanku 1. Odluke o osnivanju i imenovanju ¢lanova Povjerenstva za
donosenje odluka o odabiru korisnika kadrovskih stambenih jedinica na podru¢ju Grada
Vukovara, KLASA: 371-01/23-01/1, URBROJ: 2196-1-02-23-93, od 07. lipnja 2023. godine,
mijenja se sastav Povjerenstva i to na nacin da se dosadaSnja Clanica Povjerenstva Martina
Prepunic¢ razrjeSuje duznosti ¢lanice Povjerenstva, a umjesto nje imenuje se Marina VlajcCic.

I1.
Marina Vlaj¢i¢ vrsit ¢e duznosti ¢lana Povjerenstva do kraja preostalog cetverogodiSnjeg
razdoblja na koje je Povjerenstvo imenovano i moze biti ponovno imenovana.

L.
Svi ostali ¢lanci Odluke ostaju nepromijenjeni.

IV.
Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenom vjesniku Grada
Vukovara“.

KLASA: 371-01/24-01/1
URBROJ: 2196-1-02-24-4
Vukovar, 12. sije¢nja 2024. godine

Gradonacelnik
Ivan Penava
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SADRZAJ

AKTI GRADONACELNIKA

Odluka o naknadi za podmirivanje troSkova prehrane za 2024. godinu sluzbenicima

1 namjestenicima Grada VUKOVATA .........c.cccecceiiuiiieiiieieitieieeie ettt ettt testeesaeeseesbessaesaeessesseessesseessasseessesseessesseessesseessennes 1
Pravilnik o izmjeni Pravilnika o unutarnjem redu gradske uprave Grada Vukovara .............ccccoooeiiiiininieieeeceeee 2

Odluka o davanju prethodne suglasnosti na Prijedlog Odluke o Pravilniku
o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Djecjeg vitiéa VUKOVAr I ........cccooiiiiiiiiiiiieiicicceeeeeete et 33

Odluka o davanju suglasnosti na detaljni plan raspodjele financijskih sredstava
unutar Programa javnih potreba u sportu Grada Vukovara za 2024. gOdInu .........ccccecerirerenenienienieieiecnesene e 34

Odluka o davanju suglasnosti na 3. Izmijenjeni plan raspodjele financijskih sredstava
unutar Programa javnih potreba u sportu Grada Vukovara za 2023. gOdinu .........ccceoirieririeiieieneeeee e 48

Odluka o izmjeni i dopuni Odluke o osnivanju i imenovanju ¢lanova Povjerenstva za donosenje
odluka o odabiru korisnika kadrovskih stambenih jedinica na podru¢ju Grada Vukovara ............ccccceeveevveeeenreneennennnn 64

» Sluzbeni vjesnik« glasilo Grada Vukovara
lzdavaé: Grad Vukovar
Urednistvo: Upravni odjel za opée poslove Grada Vukovara, 032/456-522
Tisak: Tiskara Soldo, Vukovar, Trpinjska cesta 256, tel. 032/417-351




