REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO —-SRIJEMSKA ZUPANIJA

GRAD VUKOVAR

GRADONACELNIK
KLASA: 112-02/26-01/1
URBROJ: 2196-1-02-26-1
Vukovar, 5. veljace 2026.

Na temelju ¢lanka 19. stavka 2. i ¢lanka 19.a stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 4/18,
96/18, 112/191 17/25 — u nastavku teksta: ZSN), gradonacelnik Grada Vukovara raspisuje

JAVNINATJECAJ

1. zaimenovanje profelnika Upravnog odjela za financije i nabavu (1 izvrsitelj/ica) na
neodredeno vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca u Gradu Vukovaru.

Op¢i uvjeti za imenovanje pro¢elnika su:
— punoljetnost,
— hrvatsko drzavljanstvo i
— zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se imenuje.

Osim op¢ih zakonom utvrdenih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i sljedeée posebne uvijete:

1. procelnik Upravnog odjela za financije i nabavu (1 izvritelj/ica) na neodredeno
vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca u Gradu Vukovaru.

— sveutili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij ekonomskog usmjerenja (razina 7.1.st/7.1.sv HKO),

— najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima,

— organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspje$no upravljanje
upravnim tijelom ili unutarnjom ustrojstvenom jedinicom upravnog tijela,

— poloZen drZavni ispit II. razine

Izrazi koji se koriste u ovom javnom natjeCaju (u nastavku teksta: natjecaj), a imaju rodno
znacenje, odnose se jednako na mudki i Zenski rod.
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.

Sukladno ¢lanku 15. stavku 3. podstavka 1. Zakona o akademskim i struénim nazivima i
akademskom stupnju (Narodne novine broj 123/23), objavljene stru¢ne uvjete ispunjavaju i
osobe koje su stekle visoku struénu spremu (VSS) na temelju prijasnjih propisa.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima podrazumijeva se radno iskustvo (sluZba u
upravnim tijelima lokalnih jedinica, u drZavnoj ili javnoj sluzbi, radni odnos kod privatnog
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poslodavca, samostalno obavljanje profesionalne djelatnosti u skladu sa posebnim propisima ili
obavljanje poslova u medunarodnim organizacijama) ostvareno na poslovima gore navedene
razine obrazovanja i struke.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odgovarajuéim poslovima, a nema poloZen drzavni
ispit II. razine za radno mjesto na koje se rasporeduje moze se primiti u sluzbu i rasporediti na
radno mjesto pod uvjetom da drzavni ispit poloZi u roku od godine dana od dana pocetka rada
u sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i &lanka 16.
ZSN-a.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz probni rad od 3 mjeseca.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu duzan je u
prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo i priloZiti odgovaraju¢e isprave kao dokaz o statusu te
druge dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je uredeno to pravo, a ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju:

e u skladu s ¢lankom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine"” broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) duzan
je uz prijavu na natjecaj i pozivanja na isto pravo, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz ovoga natjecaja, priloziti i sve potrebne dokaze navedene na mreznoj stranici
Ministarstva  hrvatskih ~ branitelja  naznaCeni na  sljedeoj  poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za
%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf,

e uskladu s ¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata ("Narodne
novine” broj 84/21) duZan je uz prijavu na natjeaj i pozivanja na isto pravo, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz ovoga natje¢aja, priloZiti i sve potrebne dokaze
navedene na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja naznaceni na sljedecoj
poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za
%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf,

e sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine"”
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19) duzan je uz prijavu na natjecaj i pozivanja na isto pravo, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz ovog natjecaja, priloZiti i rjeSenje odnosno potvrdu o
priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, dokaz da nije koristio pravo
prednosti pri zapoSljavanju temeljem &l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata te dokaz o na¢inu prestanka radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca,

e u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s
invaliditetom ("Narodne novine"” broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duZan je uz prijavu
na natjecaj i pozivanja na isto pravo, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz ovog
natjeCaja, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te dokaz o naginu
prestanka radnog odnosa kod posljednjeg poslodaveca.

U Gradu Vukovaru nije osigurana zastupljenost srpske nacionalne manjine sukladno &lanku 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina ("Narodne novine” broj 155/02, 47/10, 80/10,
93/11), a pripadnici ove nacionalne manjine duZni su se u prijavi na natjeaj pozvati na to pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu sa ¢lankom 22. Ustavnog




zakona o pravima nacionalnih manjina uz prijavu na natjetaj nije duZzan dokazivati svoj status
pripadnika nacionalne manjine.

U Prijavi na natjecaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, adresa
stanovanja, broj telefona ili mobitela, adresa elektroni¢ke poste) i naziv radnog mjesta na koje
se prijavljuje.

Prijavu je potrebno viastorucno potpisati.

Prijavi na natjecaj potrebno je prilofiti sljedece:

- Zivotopis,

— dokaz o odgovarajucoj razini obrazovanja i struci (preslika diplome),

— rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije (ako je kvalifikacija odnosno
stru¢na sprema i struka ste¢ena u inozemstvu, potrebno je priloziti rjeSenje o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije izdane od ovlastene institucije u Republici
Hrvatskoj),

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika vazeée osobne iskaznice, putovnice,
domovnice ili vojne iskaznice),

— dokaz o ukupnom radnom iskustvu i radnom iskustvu na odgovarajué¢im poslovima u
trajanju od najmanje pet godina (potrebno je dostaviti dokumente navedene u tocki a) i
b)):

a) elektroniCki zapis o radno-pravnom statusu (e-Radna knjiZica) preuzet iz sustava
e-Gradani ili potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskoga
zavoda za mirovinsko osiguranje koju Zavod na osobno traZenje osiguranika
izdaje na Salterima podru¢nih sluZbi/ureda Hrvatskoga zavoda za mirovinsko
osiguranje,

b) ugovor oradu/rjesenje o rasporedu / potvrda poslodavca (svi navedeni dokumenti
moraju sadrZavati vrstu poslova koju je obavljao, vrstu stru¢ne spreme tih poslova,
vremenska razdoblja u kojem je kandidat obavljao navedene poslove, a koja su
evidentirana u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),

— dokaz o poloZenom drzavnom ispitu II. razine, ako ga posjeduje,

— vlastoru¢no potpisanu izjavu o nepostojanju zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanka 15. i
¢lanka 16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati - izjava se podnosi na obrascu koji je
dostupan na web-stranici Grada Vukovara).

Ako kandidat uz Prijavu prilozi dokumente u kojima osobni podatci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (presliku vjen¢anog ili rodnog lista).

Navedeni dokazi prilazu se u izvorniku ili neovjerenoj preslici, a prije dono$enje rjeSenja o
imenovanju izabrani kandidat ¢e predo¢iti izvornike na uvid uz upozorenje da se nedostavljanje
traZenih isprava smatra odustankom od prijma u sluzbu. Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
te uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak izabrani kandidat dostavlja po
obavijesti o izboru, a prije donoSenja rjeSenja o imenovanju. TroSkove izdavanja uvjerenja o
zdravstvenoj sposobnosti snosi Grad Vukovar.

Prijave na natjeCaj podnose se u zatvorenim omotnicama s naznakom ""Ne otvaraj - Javni
natje¢aj za imenovanje procelnika Upravnog odjela za financije i nabavu" putem poste na
adresu: Grad Vukovar, Povjerenstvo za provedbu javnog natjeéaja za imenovanje
procelnika, Dr. F. Tudmana 1, Vukovar ili se predaju neposredno na istoj adresi ured broj 1,
u roku od 8 dana od dana objave natjecaja u Narodnim novinama.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Dopunu prijavi moguce je podnijeti zaklju¢no do dana isteka natje¢ajnog roka.




Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjeCaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjedaj i njezina prijava neée biti
razmatrana, te ¢e joj o tome biti dostavljena pisana obavijest na koju se ne moZe podnijeti pravni
lijek.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja bit ée provedena
prethodna provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Na prethodnu
provjeru znanja i sposobnosti mo¢i ¢e pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
iz natjeCaja, a na intervju samo kandidati koji su ostvarili najmanje 50% bodova na pisanom
testiranju. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatrat ¢e se da
je povukao prijavu na natjecaj.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku i to najkasnije u roku
od 60 dana od isteka roka za podnoSenje prijava na javni natjecaj ili dostavom odluke o
poniStenju javnog natjecaja. Prijavom na natje¢aj kandidati pristaju da se njihovi osobni podatci
objave na mreznoj stranici Grada Vukovara u svrhu objave rezultata i poziva na testiranje.
Osobni podatci kandidata obradit ¢e se iskljucivo za potrebe provedbe natjedaja sukladno
Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka ("Narodne novine” broj 42/18) i Uredbi (EU)
2016/679.

Na mreznoj stranici Grada Vukovara (www.vukovar.hr) dostupan je opis poslova te podaci o
pla¢i radnog mjesta koje se popunjava, kao i podaci o na¢inu obavljanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru. Na
navedenoj mreZnoj stranici bit ¢e objavljeno vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije odrZavanja provjere.

Sukladno ¢lanku 19. stavku 9. ZSN-a, rjeSenje o imenovanju pro¢elnika dostavlja se javnom
objavom na mreznim stranicama Grada Vukovara (www.vukovar.hr). Dostava rjeSenja svim
kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave rjeSenja na
mrezZnoj stranici Grada Vukovara (www.vukovar.hr).




