REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA

GRAD VUKOVAR

GRADONACELNIK
KLASA: UP/I-112-02/25-01/134
URBROJ: 2196-1-02-26-1
Vukovar, 13. sijeCnja 2026.

Gradonacelnik Grada Vukovara, OIB 50041264710, na temelju ¢lanka 53.a stavka 1.,
Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* br. 33/01, 60/01,
129/05, 109/07, 36/09, 125/08, 36/09, 150/11, 19/13 - sluzbeni pro¢idéeni tekst, 144/12, 137/15
- sluzbeni proc¢iS¢eni tekst, 123/17, 98/19, 144/20 — u daljnjem tekstu: Zakon o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi) i ¢lanka 5. stavka 2. Zakona o sluZbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj
86/08, 61/11, 4/18, 96/18, 112/19 1 17/25 — u daljnjem tekstu: ZSN) postupajuéi po sluzbenoj
duZnosti u upravnoj stvari imenovanja pro¢elnice Upravnog odjela za prostorno uredenje i
provedbu dokumenata prostornog uredenja i gradnje Grada Vukovara Darije Cibule na
neodredeno vrijeme, OIB 31576681419, donosi

RJESENJE

1. DARIJA CIBULA, razina 7.1. st HKO-a, strudna specijalistica inZenjerka
gradevinarstva za vodenje gradenja, nadzor i odrZavanje gradevina, s 10 godina i 11
mjeseci ukupnog radnog staZai 10 godina i 9 mjeseci radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima, sa poloZenim drZavnim ispitom II. razine, imenuje se u Grad Vukovar na
radno mjesto procelnice Upravnog odjela za prostorno uredenje i provedbu
dokumenata prostornog uredenja i gradnje, u 1. kategoriji, potkategoriji glavni
rukovoditelj, 1. klasifikacijski rang, na neodredeno vrijeme, s danom 19. sije¢nja 2026.

2. Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca.

3. Pravo na pla¢u imenovana ostvaruje u visini umnogka koeficijenta sloZenosti poslova
radnog mjesta na koje je imenovan (3,112) i osnovice za obratun plaée, uveéan za 0,5%
za svaku navrSenu godinu radnog staza.

ObrazloZenje

Gradonacelnik Grada Vukovara raspisao je javni natje¢aj za imenovanje pro&elnika/ce
Upravnog odjela za prostorno uredenje i provedbu dokumenata prostornog uredenja i gradnje
Grada Vukovara na neodredeno vrijeme uz probni rad od tri mjeseca, za imenovanje
proCelnika Upravnog odjela za imovinu Grada Vukovara na neodredeno vrijeme uz probni
rad od tri mjeseca i za imenovanje proéelnika Upravnog odjela za gospodarstvo Grada
Vukovara na neodredeno vrijeme uz probni rad od tri mjeseca, KLASA: 112-02/25-01/16,
URBROIJ: 2196-1-02-25-1 od 24. studenoga 2025., koji je objavljen u Narodnim novinama,
broj 144/25 od 28. studenoga 2025. i na sluZbenoj mreZnoj stranici Grada Vukovara
www.vukovar.hr.

Uvjeti za imenovanje na radno mjesto pro¢elnika Upravnog odjela za prostorno uredenje
1 provedbu dokumenata prostornog uredenja i gradnje, istaknuti u natje€aju, bili su: sveuéilini
diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni
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diplomski studij arhitektonske, gradevinske ili pravne struke (razina 7.1.st/7.1.sv HKO),

najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, poloZen drzavni ispit II.
razine, organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspje$no upravljanje
upravnim tijelom ili unutarnjom ustrojstvenom jedinicom, uz ispunjavanje op¢ih uvjeta za
prijam u sluzbu propisanim u ¢lanku 12. ZSN-a te nepostojanje zapreka iz €lanka 15. 1 16.
ZSN-a. Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjeéaj bilo je potrebno priloZiti: Zivotopis,
dokaz o odgovarajucoj razini obrazovanja i struci (preslika diplome), rjeSenje o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije (ako je kvalifikacija odnosno struéna sprema i struka
steCena u inozemstvu, potrebno je priloZiti rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije izdane od ovlastene institucije u Republici Hrvatskoj), dokaz o hrvatskom
drzavljanstvu (preslika vaZece osobne iskaznice, putovnice, domovnice ili vojne iskaznice),
dokaz o ukupnom radnom iskustvu i radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima u trajanju
od najmanje pet godina (bilo je potrebno dostaviti dokumente navedene u tocki a) i b)): a)
elektroni¢ki zapis o radno-pravnom statusu (e-Radna knjiZica) preuzet iz sustava e-Gradani
ili potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko
osiguranje koju Zavod na osobno traZenje osiguranika izdaje na S$alterima podruénih
sluzbi/ureda Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, b) ugovor o radu/rjeSenje o
rasporedu/potvrda poslodavea (svi navedeni dokumenti moraju sadrzavati vrstu poslova koju
je obavljao, vrstu struéne spreme tih poslova, vremenska razdoblja u kojem je kandidat
obavljao navedene poslove, a koja su evidentirana u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje), dokaz o poloZenom drZzavnom ispitu II. razine, ako ga posjeduje,
vlastoru¢no potpisanu izjavu o nepostojanju zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. ZSN-a 1 dokaz o ostvarivanju prava prednosti kod prijma u sluZbu po posebnom zakonu.
Ako je kandidat uz Prijavu prilozio dokumente u kojima osobni podatci nisu istovjetni, duZan
je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (presliku vjen¢anog ili rodnog lista). U provedenom
postupku zaprimljena je jedna prijava podnositeljice Darije Cibule. Utvrdeno je da je prijava
potpuna i pravodobna te da kandidatkinja ispunjava formalne uvjete natje€aja i to: Darija
Cibula, stru¢na specijalistica inZenjerka gradevinarstva za vodenje gradenja, nadzor i
odrZavanje gradevina s 10 godina i 10 mjeseci ukupnog radnog staza i 10 godina i 8 mjeseci
radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

Dana 12. prosinca 2025. godine, navedena kandidatkinja pozvana je na prethodnu
provjeru znanja i sposobnosti sukladno ¢lanku 22. stavku 1. ZSN-a. Pisano testiranje odrZano
je dana 19. prosinca 2025. godine u Gradskoj vije¢nici Grada Vukovara, dr. Franje Tudmana
1, Vukovar. Kandidatkinja Darija Cibula od mogu¢ih 10 ostvarila je 10 bodova na pisanom
testiranju. Dana 19. prosinca 2025. godine, objavom na mreZnoj stranici Grada Vukovara
www.vukovar.hr pozvana je na razgovor (intervju) s Povjerenstvom, sukladno ¢lanku 22.
stavku 5. ZSN-a kojim je propisano da se intervju provodi samo s kandidatima koji su ostvarili
najmanje 50% ukupnog broja bodova na testiranju, a koji je uvjet imenovana ispunila. Na
intervjuu, Darija Cibula ostvarila je 10 bodova.

Sukladno ¢lanku 23. ZSN-a, Povjerenstvo za provedbu javnog natje¢aja za imenovanje
procelnika Upravnog odjela za prostorno uredenje i provedbu dokumenata prostornog
uredenja 1 gradnje Grada Vukovara, za imenovanje pro¢elnika Upravnog odjela za imovinu
Grada Vukovara 1 za imenovanje procelnika Upravnog odjela za gospodarstvo Grada
Vukovara —u daljnjem tekstu: Povjerenstvo za provedbu javnog natje¢aja, dana 19. prosinca
2025. godine dostavilo je gradonacelniku Grada Vukovara izvjesce o provedenom postupku i
rang-listu  KLASA: 112-02/25-01/16, URBROJ: 2196-1-02-25-17, prema kojoj je
kandidatkinja Darija Cibula ostvarila 20 bodova. Na temelju izvje§¢a Povjerenstva za
provedbu javnog natjeaja i rang-liste, gradonadelnik Grada Vukovara donosi rjeSenje o
imenovanju kandidatkinje koja ispunjava sve uvjete natjecaja i koja je u postupku prethodne
provjere 1 znanja ostvarila dovoljan broj bodova kao prva i jedina na rang-listi.




Izabrana kandidatkinja, Darija Cibula je sukladno ¢lanku 23.c stavku 1. ZSN-a dostavila

Gradu Vukovaru uvjerenje Opéinskog kaznenog suda u Zagrebu da se protiv nje ne vodi
kazneni postupak, izdano dana 22. prosinca 2025., uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta od dana 12. sijeénja 2026. te dostavila na uvid izvornike
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjedaja, a &ije su preslike priloZene uz
prijavu na javni natjecaj.

Upravni odjel za opce poslove i ured gradonadelnika Grada Vukovara je nakon izbora
kandidata, a prije donoSenja rjeSenja o imenovanju, temeljem &lanka 23.c stavka 3. ZSN-a,
provjerio po sluZzbenoj duZnosti postojanje zapreka za prijam u sluzbu zbog pravomoéne
osudivanosti izabranog kandidata za kazneno djelo iz ¢lanka 15. ZSN-a te zapreke iz &lanka
16. ZSN-a.

Ministarstvo pravosuda, uprave i digitalne transformacije dostavilo je dana 29. prosinca
2025. uvjerenje da sukladno njihovim podacima izabrana kandidatkinja Darija Cibula nije
osudivana. Provjera je obavljena dana 22. prosinca 2025. Po sluZbenoj je duZnosti provjerena
i interna evidencija Grada Vukovara te po istoj nema zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanka 16.
ZSN-a. Sukladno navedenom, rijeSeno je kao u to¢ki 1. izreke.

Tocka 2. temelji se na ¢lanku 26. ZSN-a.

U Clanku 8. Zakona o placama u lokalnoj i podrugnoj (regionalnoj) samoupravi
(»Narodne novine® br. 28/10 i 10/23) placu sluZbenika u jedinicama lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave ¢ine umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta na koje
je sluZbenik rasporeden i osnovice za obracun place, uveéan 0,5% za svaku navrienu godinu
staza. Sukladno koeficijentu utvrdenom ¢lankom 2. Odluke o koeficijentima za obradun plade
sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima Grada Vukovara (,,Sluzbeni vjesnik“ Grada
Vukovara br. 2/25 1 16/25) za radno mjesto pro&elnika, odreden je koeficijent za obratun plade
u tocki 3. izreke ovog rjeSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovog rjeSenja Zalba nije dopustena, ve¢ stranka moZe pokrenuti upravni spor
podnoSenjem tuzbe Upravnom sudu RH u roku 30 dana od dana dostave ovog rjeSenja.
Dostava rjeSenja kandidatu smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana objave
rjeSenja na mreznoj stranici Grada Vukovara www.vukovar.hr.

Gradonacelnik
o Marijan Pavli¢ek
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